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TITULO |
DA ESTRUTURA ESCOLAR

Capitulo |
Da Entidade Mantenedora, sua Denominacgéo e da ldentificacdo da
Unidade Educacional Mantida

Art. 1° — A ASSOCIACAO SANTA MARCELINA (ASM), sem fins lucrativos ou econémicos,
cadastrada no CNPJ sob n°. 60.742.855/0001-10, de carater educacional, cultural, beneficente
e de assisténcia social, fundada em 1° de janeiro de 1915, na cidade de Botucatu, Estado de
Séo Paulo, pelas Religiosas Professas do Instituto das Irmas de Santa Marcelina, com Estatuto
Social registrado no Registro de Imdveis e Anexos da 22 Circunscricdo da Comarca de Botucatu,
em 29/03/1915, sob o n° 22, vindo a adquirir personalidade juridica em 16/08/1940, pela inscricdo
no Registro de Pessoas Juridicas do Cartorio de Registro de Iméveis da 22 Circunscricdo de
Botucatu, conforme do Livro A — n° 25, tendo transferido sua sede e foro de Botucatu para a
Cidade de Sé&o Paulo, Estado de S&o Paulo, em 16/10/1959 conforme consta do Livro A n° 12,
inscricdo n°® 6.527, do Livro de Pessoas Juridicas do 1° Registro de Titulos e Documentos de
S&o Paulo, dentre outras, mantém o COLEGIO SANTA MARCELINA — Unidade S&o Paulo /
SP (CSM) (CNPJ/MF sob o n°® 60.742.855/0002-09), situado na Rua Cardoso de Almeida, n°®
541, Perdizes, CEP 05013-000, Séao Paulo / SP, autorizado a funcionar por meio dos seguintes
atos legais:

I. Ensino Fundamental - Nivel | — ato n? 743, de 7 de fevereiro de 1927. A Diretoria Geral
da Instrucao Publica do Estado de S&o Paulo autoriza o funcionamento.

II. Ensino Fundamental - Nivel Il a) Inspecdo federal preliminar: ato do Departamento
Nacional de Ensino do Ministério de Educacéo, publicado no Diario Oficial da Unido de 30
de maio de 1931; b) Inspecédo federal permanente (autorizacdo permanente): Decreto
Presidencial n¢ 23743, de 15 de janeiro de 1934, publicado no Diario Oficial da Unido no
dia 3 de fevereiro de 1934; c) Ratificacdo federal, comissdo de Ensino Secundario,
publicado no Diéario Oficial da Unido no dia 29 de maio de 1934.

lll. Ensino Médio - Decreto federal n® 10802, de 12 de novembro de 1942, que autoriza o
funcionamento do Ensino Secundario. Publicacdo no Diario Oficial da Unido no dia 5 de
marco de 1943.

IV. Reconhecimento dos cursos de 1° e 2° Graus: Portaria da Coordenadoria de Ensino da
Regido Metropolitana da Grande Sédo Paulo, CERM-SP, publicada no DOE de 14 de
setembro de 1979, abrangendo a Pré-Escola.

V. Autorizacdo de funcionamento da creche sob a forma de extenséo, na Rua Emilio Ribas,
114, Perdizes — S&o Paulo, SP, conforme publicacdo no Diario Oficial da Unido no dia
04/02/2010

VI. Autorizacdo de funcionamento sob a forma de extensdo na Rua Alberto Torres, n°s 97,
111,119, e 151 e Rua Dr. Emilio Ribas, 143 conforme publicacdo no Diario Oficial do
Estado de 21/12/2018 pag. 41.

Art. 2°— O CSM é vinculado a sede da ASM, com atuacao e funcionamento da Educacao Basica,
respeitadas as etapas e, principalmente, os limites legais do respectivo sistema de ensino a que
se encontra submetido, oferecendo:
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Educacéo Infantil, para criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade, constituida em

a. Nivel 1 (de 0 a 1 ano de idade);

b. Nivel 2 (2 anos de idade);

c. Nivel 3 (3 anos de idade);

d. Nivel 4 (4 anos de idade);

e. Nivel 5 (5 anos de idade).
Ensino Fundamental, com duracdo de 9 (nove) anos, dividido em anos, no qual seré
permitida a matricula de estudantes, no primeiro ano, com seis anos de idade ou conforme
legislag&o vigente.
Ensino Médio, com duracéo de 3 (trés) anos, dividido em séries anuais, destinado a atender
estudantes que tenham concluido o Ensino Fundamental, nos termos da legislagéo vigente.

Capitulo Il
Do carisma, da Viséo, da Missé&o, dos Principios e dos Valores

Art. 3° — A ASM tem por visdo, missao, principios e valores:

Visdo: “As Irmas Marcelinas, em comunhao com leigos, em espirito de familia, dedicam-
se a educacdo, a saude e a assisténcia social, com base nos valores éticos, morais e
cristdos, a partir de atitudes de acolhida e do cuidar, com firmeza e suavidade”.

Missao: “Transformar a sociedade a luz do Evangelho, tendo a ciéncia como instrumento
e meio, para evangelizar o ser humano em sua totalidade, acompanhando os sinais dos
tempos”.

Principios: “Fé em Jesus Cristo segundo as Escrituras; dignidade humana; fidelidade e
obediéncia ao magistério da Igreja e a Congregacao; testemunho de vida; espirito de
familia; firmeza e suavidade; ética, verdade e transparéncia; atencdo aos sinais dos
tempos; e unidade na diversidade”.

Valores: “Acdo e contemplacdo; dedicacdo e compromisso; acolhimento e cuidado;
convivéncia fraterna; cooperacao e desprendimento; simplicidade e humildade; justica e
honestidade; coeréncia de vida; alegria e entusiasmo no servir; atualizacéo cientifica e
cultural; competéncia profissional; e sustentabilidade: econdmica, social e ambiental”.

Capitulo Il
Das Finalidades e dos Objetivos do CSM

Art. 4° — A luz do Evangelho, da Constituicdo Federal, da Lei n°® 9.394/1996 (LDB), do Plano
Nacional de Educacédo (PNE), do Cdédigo de Direito Canonico e do Estatuto Social da ASM, no
qgue couber, a partir do carisma, da filosofia e dos ensinamentos de Beato Luigi Biraghi (1838),
fundador do Instituto das Irmas de Santa Marcelina (IISM), o CSM tem por finalidade:

proporcionar ao estudante a formacdo necessaria ao desenvolvimento de suas
potencialidades como elemento de autorrealizagdo, preparacdo para o trabalho,
profissionalizacéo e o exercicio consciente da cidadania, privilegiando a ética e os valores
cristaos;

. aformacao de cidadaos capazes de responder as exigéncias de seu tempo, sem perder de

vista 0 amor como valor fundamental na pratica social,
a compreensao dos direitos e deveres da pessoa humana, do cidaddo, do Estado, da
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VI.
VII.

VIII.

IX.
. a formagéo da pessoa livre e autbnoma, com capacidade de respeitar a diversidade,

XI.
XII.

XIII.

XIV.

XV.
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familia e dos demais grupos que comp8em a comunidade;

o respeito a dignidade e a liberdade fundamental da pessoa;

a condenacao a qualquer tratamento desigual por motivo de convic¢ao filoséfica, politica
ou religiosa, bem como a quaisquer preconceitos de classe social, de raca, credo ou
linguistico;

o fortalecimento da unidade nacional e da solidariedade e fraternidade internacional;

a formacao do ser humano em sua totalidade, em relagéo a si mesmo, ao outro e a Deus,
a partir do equilibrio entre o pensar, o sentir e o agir, visando a saudavel transformacéao
social e a felicidade universal;

o desenvolvimento integral da personalidade humana e sua participacdo na obra do bem
comum, inclusive por meio da educacao religiosa, moral e civica;

a preservacao e expansao do patrimonio cultural;

construir cultura, assimilar os valores humanos e cristdos, bem como exercer a cidadania
numa sociedade em constante transformacao;

a realizacéo de acbes de amparo, defesa, promocéo e protecao a familia;

0 apoio as instituicdes beneficentes com objetivos congéneres, para promover atividades
em parceria, podendo manter intercambios educacionais, culturais, beneficentes e
informativos;

o empenho de esforgos e recursos a obras de promocao humana, beneficente, filantropica,
cultural, de saude e de assisténcia social, nos limites de suas atribuicbes legais,
estatutarias e regimentais;

a preparacao do individuo para o dominio dos recursos cientificos e tecnolédgicos que lhes
permitam utilizar as possibilidades e superar as dificuldades;

o desenvolvimento de habilidades para o mundo do trabalho e, quando conveniente e
oportuno, a oferta da educacéo profissional.

Art. 5° — Os fins do CSM, fundamentados na LDB, que definem a educacdo nacional, estao
baseados nos seguintes principios:

Il.
II.
V.

V.
VI.
VII.

Art.

liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o
saber;

respeito ao pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagdgicas;

respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

valorizacdo do profissional da educacdo escolar, aperfeicoando seus conhecimentos
especificos e seus métodos de trabalho e respeitando sua pessoa humana;

garantia do padréo de qualidade;

valorizagao das atividades extraclasses e extracurriculares;

vinculacao entre a educacao escolar, o trabalho e as préticas sociais.

6° — O projeto educativo do CSM orientar-se-a por um fazer cotidiano voltado ao

desenvolvimento de competéncias e habilidades, por meio da constru¢cdo de conhecimentos,
mediados pelo dialogo, respeito a diversidade, atitude critica, principios éticos e de solidariedade
crista, expresso no ACOLHER, CUIDAR e EDUCAR, que revela uma concepcao de crianca,
adolescente e jovem como sujeito competente e de direitos, implicando:

na compreensdo da necessidade de trabalho com o estudante em diferentes contextos

5
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educativos, considerando suas dimensfes intelectual, social, emocional, expressiva,
cultural, interacional e interrelacional,

no respeito as caracteristicas de cada faixa etaria em dire¢cdo a sua formacao integral,
proporcionando possibilidades multiplas de atividades diversificadas;

na concepcao da responsabilidade social, sustentabilidade e preservacdo do meio
ambiente, com foco, inclusive, nas futuras geracoes.

Paragrafo unico — Para atingir o objetivo do caput deste artigo, as acdes educativas do CSM
visam:

formar cidaddos conscientes de seus direitos e deveres, capazes de atingir a
autorrealizacdo como pessoa humana, contribuindo para a constru¢cdo de uma sociedade
democratica e comprometidos com a cultura de paz e com a ética crista;

criar condicOes para o estudante desenvolver sua autonomia intelectual e moral,
favorecer o desenvolvimento do estudante criativo, reflexivo, critico e investigativo, capaz
de andlise e entendimento, sensivel aos problemas sociais e apropriados dos continuos
avancos dos meios de comunicacao, da ciéncia e da tecnologia;

colaborar para que o estudante possa tracar seu projeto de vida pela valorizagdo da
autoestima, do afeto, do companheirismo e do respeito reciproco;

estimular o desenvolvimento das competéncias para se comunicar, resolver situacoes
novas, refletir sobre seu processo de aprendizagem e interagir intelectual e socialmente.

Art. 7° — A formacao do estudante, integrante do projeto educativo, exercer-se-a:

VI.

VII.

pela busca da coeréncia entre o projeto pedagdgico e o processo ensino-aprendizagem;
pela construcdo de um curriculo atualizado, em que os conteldos sao meios para 0
desenvolvimento de competéncias e habilidades facilitadoras de uma aprendizagem
continua, condizente com as necessidades da sociedade;

pela avaliacdo continua e formativa que pressupde um acompanhamento e orientacdo
constantes da pratica educativa;

pela formacéo continua do corpo docente e técnico—administrativo, de modo que cada um
se comprometa a se tornar um aprendiz permanente;

pela preocupacdo de que, em cada etapa, seja garantido o dominio dos obijetivos,
considerando e aprofundando os conhecimentos das etapas imediatamente anteriores;
pela educacdo como processo de formagcdo de cidaddos criticos, participativos,
propositivos e preparados para o mercado de trabalho e para a vida;

pelo respeito as diferengas sociais, culturais e linguisticas, valorizando a diversidade da
natureza humana.

Capitulo IV
Turnos de funcionamento

Art. 8°. Horario de funcionamento do Colégio Santa Marcelina:

I.

Periodo integral:
8h as 15h: Educacdo Infantil: Nivel II, Nivel III, Nivel IV e Nivel V.

II. Periodo matutino:

7h as 13h: Educacéo Infantil - Nivel | — Bercgario
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7h15 as 12h: Ensino Fundamental anos Iniciais
7h15 as 12h45: Ensino Fundamental anos iniciais (5°ano, 3 vezes na semana)
7h15 as 13h: Ensino Fundamental anos finais
7h 15 as 13h: 9° Ano e Ensino Médio
III. Periodo vespertino:
13h as 19h: Nivel I - Bercario
12h 45 as 17h 30: Ensino Fundamental — anos iniciais.
14h05 as 14h50: Ensino Fundamental anos finais. (8° ano, 1 vez na semana)
14h05 as 15h35: Ensino Fundamental anos finais. (9°ano, 1 vez na semana)
14h05 as 15h35: Ensino Médio — Itinerarios formativos

Art. 9° - O CSM oferecerda, de acordo com Legislacdo Vigente, o minimo de horas letivas:

El (Educacéo Infantil) 800 horas letivas anuais para Niveis 1, 1013 horas para os demais niveis,
distribuidas em 200 dias letivos.

EFAI (Ensino Fundamental Anos Iniciais) 1200 horas letivas anuais e 1320 horas letivas para o
5° ano;

EFAF (Ensino Fundamental Anos Finais) 1400 horas letivas anuais para 6° e 7° anos; 1440 para
8° ano e 9° ano.

EM (Ensino Médio) 1640 horas letivas anuais para 1°, 2° e 3° série.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Capitulo |
Da Organizacédo Escolar

Art. 10° — Constituem 6rgéos da administracao escolares do CSM:
I. Direcéo;
Il. Conselho de Classe.

Secao |
Da Direcéao

Art. 11 — A Direcdo do CSM é composta por:
I. diretor(a) administrativo(a);

Il. vice-diretor(a) administrativo(a);

lll. diretor(a) pedagdgico(a);

IV. vice-diretor(a) pedagogico(a).

Paragrafo unico — A Direcéo sera presidida pelo(a) diretor(a) administrativo(a).

Art. 12 — E dever dos membros da Dire¢ao:
I. tratar com urbanidade estudantes, professores, funcionarios administrativos e técnicos ou
pessoas que 0s procurarem para assunto de servico;
[I. encaminhar documentos ou conduzir processos somente pelos canais competentes.
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Subsecéo |
Do(a) Diretor(a) Administrativo(a) e do(a) Vice-Diretor(a) Administrativo(a)

Art. 13 — O(A) diretor(a) administrativo(a) devera ter experiéncia em atividades de gestao
escolar, bem como estar legalmente habilitado(a) para o exercicio do cargo.

Paragrafo Unico — Oa) diretor(a) administrativo(a) poderd acumular qualquer dos cargos de
Direcao.

Art. 14— Competira ao(a) diretor(a) administrativo(a):
I. representar o CSM em juizo ou fora dele, bem como perante as autoridades federais,
estaduais e municipais;
Il. informar & ASM a organizacao de suas respectivas areas e a contratacao de pessoal;
lll. propor a ASM reformas regimentais, quando necessario;
IV. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des da legislacdo em vigor, do Estatuto Social da ASM
e as deste Regimento;
V. decidir quanto a questdo de urgéncia e/ou omissdo no presente Regimento Escolar,
registrando as justificativas e as medidas a serem adotadas.
VI. cumprir e fazer cumprir as determinacdes da ASM.

Art. 15 — O(A) diretor(a) administrativo(a) podera delegar competéncia de decisdo aos seus
subordinados, sob sua responsabilidade, para solucao de problemas em casos pertinentes a sua
area de atuacao especifica, bem como para assinar documentos escolares e correspondéncias
oficiais.

Art. 16 — Ao(A) diretor(a) administrativo(a) caber4 a competéncia concorrente de todas as
atribuicdes dos(as) demais diretores(as), prevalecendo sua decisdo em caso de conflito.

Art. 17 - Compete ao(a) vice-diretor(a) administrativo(a), com a colaboracédo imprescindivel
dos(as) demais diretores(as):
I. substituir o(a) diretor(a) administrativo(a) em suas faltas ou impedimentos, auxiliando-os no
gue couber;
Il. exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo(a) diretor(a) administrativo(a);
lll. exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pela ASM.

Subsecao I
Do(a) Diretor(a) Pedagdgico(a) e do(a) Vice-Diretor(a) Pedagdgico(a)

Art. 18- No CSM havera o(a) diretor(a) pedagogico(a) e o(a) vice-diretor(a) pedagogico(a),
educadores(as) habilitados(as), cabendo a eles(as) conduzirem as atividades escolares e as
relacbes do CSM com o corpo docente, corpo discente, familias e comunidade.

Art. 19 — Compete ao(a) diretor(a) pedagogico(a):
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implementar, juntamente com as demais &reas, a proposta pedagogica do CSM;
administrar o pessoal, organizando o horario das aulas dos docentes, o horario de trabalho
do pessoal da Secretaria e dos Servigos Administrativos Auxiliares;

assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;

velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

promover meios para recuperacdo dos estudantes de menor rendimento escolar;
articular-se com as familias dos estudantes e a comunidade, criando processos de
integracao da sociedade com o CSM,;

informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento escolar dos
estudantes, bem como sobre a execucéo da proposta pedagdgica;

velar para que se cumpra, regularmente, no ambito de sua acao, a ordem educacional e
administrativa vigente;

apresentar ou encaminhar a consideracao do(a) diretor(a) administrativo(a) sugestdes de
providéncias necessarias ao desenvolvimento e aprimoramento dos servigos educacionais;
coordenar todas as iniciativas do CSM,;

visar toda a escrituracdo e correspondéncia, abrir, rubricar e encerrar os livros em uso na
Secretaria;

encaminhar os documentos, peticdes e processos as areas competentes;

assinar, juntamente com o(a) secretario(a) escolar, os histéricos escolares, certificados de
conclusao de curso e declaracfes de conclusdo de ano, com as especificacdes cabiveis,
garantindo a legalidade, a regularidade e a autenticidade dos atos escolares, conforme o
disposto na LDB;

autorizar a inscricdo e matricula dos estudantes, fixando datas e horarios;

relacionar-se com outras instituicées, com autorizacdo do(a) diretor(a) administrativo(a),
para fins de entrosamento e/ou praticas pedagdgicas como atividades artisticas, esportivas
e cientificas;

convocar e presidir reunides, inclusive do Conselho de Classe;

submeter decisdes, em grau de recurso, a apreciacdo do Conselho de Classe;

aplicar medidas educativas conforme as disposicdes deste Regimento Escolar;
representar, oficialmente, o CSM perante as autoridades e corresponder-se com elas em
todos os assuntos, exceto nos que sdao de competéncia da ASM e do(a) diretor(a)
administrativo(a);

sugerir a contratacdo e dispensa de professores e outros empregados ao(a) diretor(a)
administrativo(a), que, apos analise, encaminhara a ASM;

organizar a escala de férias dos professores e outros colaboradores observadas as normas
e procedimentos vigentes, para deliberacéo final da ASM;

acompanhar a frequéncia diaria dos colaboradores;

autorizar, mediante justificativa, que os colaboradores deixem as dependéncias do CSM
durante o horario de expediente, observadas as normas e procedimentos da ASM.

Paragrafo unico — O(a) diretor(a) pedagogico(a) podera delegar competéncia de decisao, sob
sua responsabilidade, aos seus subordinados.

Art. 20 — Compete ao(a) vice-diretor(a) pedagdgico(a), com a colaboragdo, no que couber,
dos(as) demais diretores(as):
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I. substituir o(a) diretor(a) pedagdgico(a) em suas faltas ou impedimentos, auxiliando-os no
que couber;
Il. exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo(a) diretor(a) administrativo(a) ou
diretor(a) pedagdgico(a);
lll. exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pela ASM.

Secao Il
Do Conselho de Classe

Art. 21 — O Conselho de Classe é 6rgao de natureza consultiva e funcionarda, sempre, como
auxiliar a organizacao pedagdgica.

Art. 22 — O(A) diretor(a) pedagogico) € o(a) presidente do Conselho de Classe.

Art. 23 — Integram o Conselho de Classe, além do(a) diretor(a) administrativo, o diretor(a)
pedagdgico(a), a equipe pedagogica e os professores do CSM.

Paragrafo Unico — Sempre que necessario, representantes do corpo discente serdo convidados
para a reunido do Conselho de Classe, apenas com direito a voz.

Art. 24 — No impedimento do(a) diretor(a) administrativo(a), presidira o Conselho de Classe, 0(a)
vice-diretor(a) administrativo(a) e, na linha seguinte, o(a) diretor(a) pedagdgico(a) ou o vice-
diretor(a) pedagdgico(a).

Art. 25 — Sao atribuicdes do Conselho de Classe:
I. promover, pelos meios ao seu alcance, o aumento de eficiéncia do CSM, em todos 0s
setores e suas atividades;
Il. colaborar com a Direcdo na protecdo e promoc¢ao do carisma, missao, visdo, valores,
tradicdes e do bom nome e conceito do CSM,;
lll. sugerir aos(as) diretores(as) ou por meio deles, quando for o caso, medidas de interesse
para o ensino ou para o CSM;
IV. avaliar a eficiéncia dos planos em execucdo, com base nos resultados do rendimento
escolar e de ajustamento dos estudantes;
V. decidir a conveniéncia pedagdgica de retencdo ou promocdo de estudantes que se
enguadrem nos critérios descritos neste Regimento;
VI. participar de comissao para apreciar a reconsideracao dos resultados finais da avaliagéo,
guando requerido pelos estudantes;
VII. analisar o processo de aprendizagem dos estudantes, decidindo sobre sua promocao,
retencdo ou encaminhamento para processos alternativos de recuperacao;
VIII. opinar, quando solicitado, sobre as penalidades aplicaveis aos estudantes e previstas no
Regimento Escolar.

Art. 26 — O Conselho de Classe reunir-se-a, ordinariamente, para o Ensino Fundamental e
Médio, trés vezes ao ano, sempre no final de cada trimestre letivo.
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§ 1° — As reunifes extraordinarias poderdo ser solicitadas por qualquer professor do CSM ou
membros da Direcao.

§ 2° — Serdo consideradas validas as reunifes que contarem com a presenca da maioria simples
dos membros do Conselho de Classe, devendo, a quem presidir a reunido, exigir que se lavre a
respectiva ata.

Capitulo Il
Da Organizacdo Administrativa

Art. 27— Constituem 6rgéos administrativos do CSM:
I. Secretaria;
Il. Servicos Administrativos Auxiliares.

Secéo |
Da Secretaria

Art. 28 — A Secretaria € 0 6rgdo administrativo escolar encarregado da execucéao dos trabalhos
pertinentes a escrituracdo e a correspondéncia do CSM, sendo chefiada por profissional
diretamente subordinado ao(a) diretor(a) administrativo(a) e ao(a) diretor(a) pedagogico(a).

Paragrafo unico — O(A) secretéario(a) escolar sera substituido(a), em seus impedimentos, por
um(a) outro(a) profissional designado(a) pelo(a) diretor(a) administrativo(a).

Art. 29 — Cabe ao(a) secretario(a) escolar planejar, coordenar e verificar o andamento dos
servicos da Secretaria, bem como estudar a aplicacdo de métodos racionais e tecnolégicos de
trabalho, visando o seu continuo aperfeicoamento.

Art. 30 — A documentacao de ensino do CSM sera organizada de modo a permitir a verificagdo:
I. daidentidade e vida escolar de cada estudante;
Il. da qualificacéo profissional do pessoal docente, técnico e administrativo;
lll. das rela¢gBes individuais e coletivas de trabalho de seus professores e demais
colaboradores;
IV. do desenvolvimento do Plano Escolar.

8§ 1° — A Secretaria manterq, com a colaboracdo da ASM no que couber, a seguinte
documentacgéo:
I. Prontuério individual do pessoal técnico-administrativo, bem como dos corpos docente e
discente;
II. Livros, que poderao ser eletrbnicos, de:
a. ata de reunides;
b. termo de visita;
c. registro de notas, recuperacdo, regularizacdo da vida escolar, equivaléncia de

11
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estudos;
d. atas de resultados finais;
e. registro de certificados;
f. outros livros e/ou registros que forem exigidos pela legislagcéo vigente.

§ 2° — As matriculas seréo registradas e controladas eletronicamente em sistema de banco de
dados préprio para atender as necessidades do CSM.

Art. 31 — S&o ainda atribuic6es do(a) secretario(a) escolar:
I. responder, perante o(a) diretor(a) administrativo(a) e o(a) diretor(a) pedagodgico(a), pelo
expediente e pelos servigos gerais da Secretaria,;
Il. organizar, coordenar e realizar servi¢cos de escrituracao escolar;

lll. organizar, no comeco do periodo letivo, a agenda de servicos e fazer designacdo de
atribuicdes a cada um de seus auxiliares, acompanhando seu andamento;

IV. subscrever, juntamente com o(a) diretor(a) administrativo(a) e/ou o(a) diretor(a)
pedagdgico(a), certificados, declaracdes, fichas escolares, quadro de notas e, sempre que
couber, outros documentos pertinentes aos estudantes do CSM;

V. organizar e ter sob sua guarda os documentos, arquivos e demais informacdes pertinentes
do CSM, zelando por sua ordem e conservagao;

VI. realizar ou promover a escrituracdo das atas, dos termos de abertura e encerramento de
livros, dos quadros estatisticos, dos livros obrigatorios e outros documentos que sejam de
sua responsabilidade;

VII. redigir, subscrever e divulgar, por ordem do(a) diretor(a) administrativo(a) ou do(a)
diretor(a) pedagdgico(a), instrucdes, editais, exames, matriculas e inscricdes diversas;

VIII. atender as familias, aos membros dos corpos docente, administrativo e discente,
prestando-lhes informes e esclarecimentos referentes a escrituracao e legislacéo;

IX. atender as pessoas que tenham assunto a tratar no CSM, que sejam de sua atribuicao;

X. secretariar as solenidades de formatura, de entrega de certificados e outras que forem
promovidas por ordem do(a) diretor(a) administrativo(a) ou do(a) diretor(a) pedagdgico(a);

XI. cumprir e fazer cumprir, no ambito de suas atribuices, as determinacdes legais.

Secao Il
Dos Servigos Administrativos Auxiliares

Art. 32 — Sao servigos administrativos auxiliares:
I. Financeiro;
[I. Filantropia.

Subsecéo |
Do Financeiro

Art. 33 — O financeiro sera dirigido por pessoa nomeada pelo(a) diretor(a) administrativo(a),
associada da ASM ou ndo, que deverad possuir competéncia, capacitacdo e experiéncia
comprovada na é&rea, para exercer a administragdo financeira do CSM, que tem por funcgéo,
dentre outras, controlar o fluxo financeiro, mantendo, sob sua coordenacao, os recebimentos e
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pagamentos de numerdrios decorrentes de receitas, ingressos, despesas e desembolsos, com
observancia irrestrita as diretrizes e determinacfes da ASM, Estatuto Social e a legislacdo em
vigor.

Subsecéo lI
Da Filantropia

Art. 34 — O ponto focal da filantropia no CSM ser& ocupado por profissional nomeado(a) pelo(a)
diretor(a) administrativo(a), associada da ASM ou ndo, que devera possuir competéncia,
capacitacdo e experiéncia comprovada na area, para colaborar nos pedidos de bolsas sociais
do CSM, inclusive outros critérios de gratuidade, com observancia irrestrita as diretrizes e
determinacdes da ASM, Estatuto Social e legislacao vigente.

Capitulo IlI
Da Organizacdo Pedagogica

Art. 35 — A Direcéo sera auxiliada pela organizacédo pedagdgica, composta de:
I. Coordenacédo Pedagodgica;
Il. Orientacdo Educacional;
lll. Orientacdo Pastoral;
IV. Assisténcia ao Estudante;
V. Areas de Apoio.

Paragrafo unico — O CSM podera constituir coordenacdes de area ou disciplina, conforme
conveniéncia e oportunidade, a critério do(a) diretor(a) administrativo(a).

Secao |
Da Coordenacédo Pedagodgica

Art. 36 — A Coordenacio Pedagogica, que sera composta em conformidade com a conveniéncia
e oportunidade da Direcdo do CSM, diretamente orientada pelo(a) diretor(a) pedagogico(a),
cabera as seguintes atribuicdes:

I. acompanhar a elaboracdo de planejamento de ensino, atividades e procedimentos de
avaliacao realizados pelos professores;

Il. coordenar, juntamente com a Direcéo, a elaboragéo e responsabilizar-se pela divulgacao e
execucao do Projeto Politico Pedagogico do CSM, articulando essa elaboracéo de forma
participativa e cooperativa,

lll. organizar e apoiar principalmente as acdes pedagogicas, propiciando sua efetividade;
IV. acompanhar e avaliar o processo de ensino e de aprendizagem e contribuir positivamente
para a busca de solucbes para os problemas de aprendizagens identificados;
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coordenar o planejamento e a execucédo das a¢fes pedagdgicas;

atuar de maneira integrada e integradora junto a Direcdo e a equipe pedagogica, para a
melhoria do processo de ensino-aprendizagem;

promover espacos de reflexéo, dialogo e proposicao de inovacdes pedagogicas;

avaliar as praticas planejadas, discutindo com os envolvidos e sugerindo inovagoes;
acompanhar o desempenho do corpo discente, orientando os professores na aplicacéo de
propostas diferenciadas e adequadas as necessidades do estudante;

estabelecer metas e monitorar o desenvolvimento, por area do conhecimento e por
ano/série, a partir de indicadores internos e externos;

promover um clima escolar favoravel a aprendizagem, a partir do entrosamento entre os
membros da comunidade escolar e da qualidade das relacdes interpessoais;

coordenar as reunides pedagogicas;

prestar assisténcia aos professores, visando assegurar a eficiéncia e a eficacia do
desempenho docente;

propor e coordenar atividades de formacgao e atualizacdo, bem como o desenvolvimento
cotidiano dos professores;

participar da elaboracéo e execucéo da proposta pedagdgica;

participar do Conselho de Classe;

acompanhar o desenvolvimento da programacao das atividades dos estudantes;

planejar, juntamente com a equipe de professores, o processo de recuperacao para 0s
estudantes que ndo atingirem, nas avaliagbes, os minimos exigidos para aprovacao;
garantir a atualizacdo metodol6gica desenvolvida pelos educadores;

acompanhar o processo de avaliacao;

analisar os planos de trabalho de cada professor ou equipe de professores;

discutir e realizar aproximacgdes e integracao horizontal e vertical entre areas de um mesmo
ano, por meio de critérios, procedimentos e projetos comuns;

analisar e apresentar dispositivos pedagdégicos para discussdo com professores;
acompanhar e avaliar o desempenho dos professores;

supervisionar a implementacdo e manutencdo da qualidade metodoldgica do trabalho
pedagogico/educacional no CSM,;

elaborar documentos explicitadores dos referenciais fundamentais que norteiam a acgéo
pedagdgica a serem validados pelo(a) diretor(a) pedagodgico(a);

participar das acfes de integracdo familia-escola;

assessorar o(a) diretor(a) pedagodgico(a), sempre que solicitado;

assegurar o cumprimento da legislacao vigente no exercicio de suas atribuicoes;
implementar, planejar, avaliar e coordenar o desenvolvimento de projetos pedagdgicos na
modalidade de ensino a distancia;

tratar, diligentemente, os assuntos que Ihes forem comunicados pelos(as) diretores(as).

Secéo Il
Da Orientacao Educacional

Art. 37 — A Orientacdo Educacional, composta em conformidade com a conveniéncia e
oportunidade da Direcdo do CSM, apoiada no(a) diretor(a) pedagogico(a), cabera as seguintes
atribuigdes:
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participar na organizacao e execucao da proposta pedagdgica do CSM;

acompanhar, junto a Coordenacéo Pedagdgica, a sondagem diagnostica dos estudantes e
da turma, para verificar o nivel de aproveitamento, registrando o perfil de cada turma e
propondo intervencdes;

acompanhar a assiduidade dos estudantes e propor intervencées, quando necessario;
cooperar com o professor, estando sempre em contato com ele, auxiliando-o na tarefa de
compreender o comportamento das turmas e dos estudantes;

esclarecer a familia quanto as finalidades e funcionamento do CSM;

atuar preventivamente na promocao de condi¢des que favorecam o desenvolvimento do
estudante;

desenvolver programa de orientagéo profissional e de projeto de vida;

assegurar a adaptacéo e integracdo dos estudantes ao processo educativo;

assistir e orientar os estudantes, em colaboragédo com a familia e os professores, visando
a formacéo integral do estudante;

orientar a equipe pedagdgica no atendimento aos estudantes com necessidades
educativas especiais;

orientar a familia no processo de desenvolvimento dos estudantes e sugerir avaliagcdes
multidisciplinares, quando necessario;

atuar na interacao professor/estudante;

colaborar com o estudante na apropriacdo dos principios éticos cristaos;

participar das reunides pedagdgicas, de planejamentos e do Conselho de Classe;
acompanhar os resultados do estudante no processo avaliativo;

contribuir para o desenvolvimento de habilidades intrapessoais, interpessoais e cognitivas;
colaborar no processo de construcdo da autonomia do estudante.

Secao Il
Da Orientacao Pastoral

Art. 38 — A Orientacdo Pastoral, dirigida por profissional qualificado(a) e nomeado(a) pela
Direcdo do CSM, diretamente apoiada no(a) diretor(a) pedagdgico(a), caberd as seguintes
atribuicdes:

V.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

contribuir com a formacéo dos estudantes em sua totalidade pelo testemunho de vida crista;
assegurar o vinculo indissociavel entre o carisma institucional e a comunidade escolar;
elaborar e coordenar a execucao de projetos que contribuam para animacéo da vivéncia
de valores cristdos do CSM,;

assessorar a equipe de professores de Ensino Religioso do CSM;

proporcionar ao processo educativo-pedagdgico a dimensao evangelizadora e humanistica
crista;

estimular a comunidade educativa no exercicio da cidadania por meio de servico,
solidariedade, ética e justica social,

interagir com a Coordenacdo Pedagogica em projetos e orientagdo vocacional e familiar;
participar da elaboragéo e implementacéao do Projeto Educativo e do Plano Escolar;
mobilizar a comunidade educativa para o desenvolvimento da espiritualidade cristg;
assegurar a escuta das necessidades espirituais do estudante.
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Secéo IV
Da Assisténcia ao Estudante

Art. 39 — A Assisténcia ao Estudante sera composta por quantos profissionais forem
necessarios, que poderdo ser coordenados e supervisionados, conforme conveniéncia,
oportunidade e critérios do(a) diretor(a) administrativo(a) do CSM.

Art. 40 — Sao atribui¢cdes do profissional da Assisténcia ao Estudante:

I. acompanhar os estudantes na entrada e saida das dependéncias escolares e zelar por sua
seguranca e conduta no CSM ou nas imediacdes, usando moderacédo de atitudes e de
linguagem;

Il. atender aos estudantes que adoecerem ou sofrerem acidentes, acionando os setores
competentes e comunicando a Dire¢cdo do CSM imediatamente;

lll. levar ao conhecimento do(a) diretor(a) pedagogico(a) ou do setor escolar por ele designado
0s casos de conduta inadequada de estudantes;
IV. atender aos professores nas solicitacfes de material escolar e nos problemas disciplinares
ou de assisténcia aos estudantes;
V. colaborar na realizacéo de solenidades, provas, exames e outras atividades escolares;
VI. verificar as condicbes de asseio, limpeza e seguranca das dependéncias escolares,
comunicando a Direcéao fatos alheios a rotina do CSM,;
VII. cumprir, dentro de suas atribuicdes, as determinacdes da Direcédo do CSM.

Secéao Vv
Do Apoio Pedagdgico

Art. 41— Os apoios ao desenvolvimento pedagdgico do CSM sao:
I. Biblioteca;
Il. Tecnologia Educacional.

Subsecéo |
Da Biblioteca

Art. 42 — A Biblioteca do CSM sera utilizada como espaco de apoio educativo que estimula o
desenvolvimento de competéncias investigativas e de comunicacao.

Art. 43 — Terdo acesso a Biblioteca do CSM todos os estudantes, professores e colaboradores.

Art. 44 — Serd responsavel pela Biblioteca do CSM um bibliotecario com as seguintes
atribuicdes:
I. planejar e executar o Programa Bibliotecario atualizado;

[I.  orientar e gerir o grupo de trabalho e usuarios;

lll.  integrar a Biblioteca ao programa educativo;

IV. divulgar, junto & comunidade escolar, informagbes sobre seus servigos, recursos

bibliograficos e multimeios;
V. planejar, com os professores, diversas formas de integracdo do servi¢o bibliotecario ao
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programa docente;
VI. estabelecer os procedimentos para selecdo, aquisicdo, processamento, preparacao e
empréstimo de material;
VII.  manter controle preciso do acervo da Biblioteca;
VIIl.  descartar periodicamente, mediante prévia autorizacdo, o material da Biblioteca que
estiver deteriorado, desgastado ou desatualizado;
IX. coordenar a realizacdo das tarefas de rotina que sdo necessarias para o0 bom
funcionamento da Biblioteca;
X.  sugerir a aquisicdo de acervo bibliogréfico ao(a) diretor(a) pedagogico(a).

Subsecao li
Da Tecnologia Educacional

Art. 45 — A Equipe de Tecnologia Educacional é responsavel pela formacao dos professores
para o uso das tecnologias digitais e processos de inovagao educativa; incluindo a mediagcéo no
planejamento das aulas e o apoio nos diversos espacos onde a tecnologia digital possa ser
utilizada, tais como, espagco maker, biblioteca, salas de aula, entre outros.

8§ 1°— Os professores usuarios serdo responsaveis pelo planejamento e execucao das atividades
nos espacos, auxiliados por técnicos na organizacdo dos materiais e equipamentos, quando se
fizer necessario.

Capitulo IV
Das Normas de Convivéncia

Art. 46 - As relacdes pessoais, profissionais e interpessoais no CSM, fundamentadas na relacao
direitos-deveres, pautar-se-40 no respeito as normas legais e nos principios de
responsabilidade, solidariedade, tolerancia, ética, pluralidade cultural, autonomia e gestao
democratica.

TITULO 1l
DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

Capitulo |
Das Etapas da Educacéo Basica

Art. 47 — O CSM poderé oferecer a Educagdo Basica nas etapas, séries, anos, ciclos e
modalidades, conforme sua conveniéncia e oportunidade, obedecida legislacéo vigente, dentre
as hipoteses abaixo:
I. Educacéo Infantil — até os 05 (cinco) anos de idade;
lI. Ensino Fundamental - do 1° ao 9° ano;
lll. Ensino Médio Regular — da 12 & 32 série;
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Secao |
Dos Principios e Organizacdo das Etapas

Art. 48 — O curriculo do CSM sera elaborado de acordo com o disposto na LDB, na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) e demais normas dos 6rgdos competentes, observando-se
0s principios:
I. éticos, que respeitem a autonomia, desenvolvam atitudes de responsabilidade,
solidariedade e de respeito ao bem comum;
Il. dos direitos e deveres da cidadania, bem como ao exercicio da criticidade e do respeito a
ordem democrética e ao meio ambiente;
lll. estéticos que desenvolvam a sensibilidade, a criatividade e as manifestacdes artisticas e
culturais.

Art. 49 — O funcionamento das etapas sera de duracdo anual e ministrado nas modalidades
presencial, nos termos da legislacao vigente.

Art. 50 — Todas as etapas da Educacédo Basica terdo, no minimo, a carga horéaria prevista na
LDB, no Novo Curriculo Paulista e na BNCC.

Paragrafo unico — Considerar-se-a de efetivo trabalho escolar os dias em que forem
desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras programacdes didatico-pedagdgicas,
planejadas pelo CSM, contando com a presenca de educadores e estudantes.

Secéo Il
Da Educacéo Infantil

Art. 51 — A Educacéo Infantil, na perspectiva do CSM, esta fundamentada no binémio
indissociavel “acolher e educar” e, desse modo, a crianca deve ser incentivada a:
|. expressar sentimentos, pensamentos, vontades, desejos e desagrados, agindo com
progressiva autonomia,
Il. interessar-se, progressivamente, pelo cuidado com o proprio corpo, executando acfes
simples relacionadas a saude e a higiene;
[ll. brincar e movimentar-se em espacos amplos;
IV. relacionar-se com outras criancas e adultos, de forma saudavel e, progressivamente,
demonstrando suas necessidades e interesses;
V. construir uma imagem positiva de si, ampliando sua autoconfianca, percebendo suas
limitagGes e possibilidades, agindo de acordo com elas;
VI. identificar e enfrentar situacdes de conflito, utilizando o diadlogo e a negociacgéao, revelando
respeito reciproco;
VII. perceber o valor das acGes de cooperacédo e solidariedade, desenvolvendo atitudes de
ajuda e colaboragédo e compartilhando suas vivéncias;
VIIl. adotar habitos de autocuidado, executando a¢des simples relacionadas a saude, higiene e
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nutricao;

respeitar as regras de convivio social e perceber o valor da cultura de seu grupo de origem
e de outros grupos;

desenvolver a imaginacdo, a curiosidade e a capacidade de expressdo em diferentes
linguagens.

Secéao Il
Do Ensino Fundamental

Art. 52 — Sempre com fundamento no binémio “acolher e educar”, no Ensino Fundamental, a
crianga e o adolescente serédo incentivados a:

desenvolver a capacidade de aprender a aprender, tendo como referéncias basicas as
competéncias socioemocionais, ético-estéticas, pratico-propositivas e expressivo-
comunicativas;

ampliar, permanentemente, conhecimentos sobre a natureza, a vida social, a cultura, a arte
e 0s avancos da tecnologia, reconhecendo os valores em que se fundamenta a sociedade;
fortalecer os vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e da tolerancia
reciproca em que se assenta a vida social.

Secao IV
Do Ensino Médio

Art. 53 — A Educacdo no Ensino Médio, focada no bindmio indissociavel “acolher e educar”,
incentivara a:

VI.

consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos e articulando suas competéncias
socioemocionais, ético-estéticas, pratico-propositivas, expressivo-comunicativas e
cognitivo-interpretativas no processo permanente de aprendizagem;

preparar-se para o trabalho e a cidadania para continuar aprendendo, de modo a ser capaz
de se adaptar as novas condi¢cdes de ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;
aprimorar-se como pessoa humana, incluindo a formacéo ética, o desenvolvimento do
pensamento critico e a autonomia intelectual, afetiva e moral;

compreender os fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos, aplicando
a teoria na resolucéo de problemas da realidade social, cultural ou natural;

aprender de forma sintonizada com os desafios da sociedade contemporénea, assumindo
0 protagonismo em sua aprendizagem e na construcéo do seu projeto de vida;
desenvolver a capacidade empreendedora e criativa, o0 espirito investigativo e o
compromisso social por meio dos itinerarios formativos e demais praticas pedagogicas
oportunizadas pelo CSM.

Sec¢édo V - Da Educacao Inclusiva
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Art. 54 — O Colégio Santa Marcelina (CSM) atende a Educacao Especial/Inclusiva em
conformidade com a Constituicdo Federal/1988, a LDB (Lei Federal n.° 9394/1996), o Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei Federal n® 8.069/1990), a Lei n.° 12.764/2012, a Lei
n.° 13.146/2015, a Lei 17.158/2019, a Lei 17.798/2023, o Decreto n.° 67.634/2023 e demais
normativas relacionadas ao tema. O CSM acolhe e respeita as diversas capacidades e formas
de ser, por meio da adequacéo das praticas pedagogicas e do processo avaliativo para
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacéao.

Art. 55 — O trabalho pedagdgico sera realizado em parceria com a familia, e ou equipe
multidisciplinar externa contratada pela familia caso necessério. E cabera ao CSM discernir e
definir quais procedimentos pedagdgicos serdo adotados em cada caso.

Art. 56 — O atendimento educacional especializado (AEE), o registro do desenvolvimento da
aprendizagem do educando com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacao serdo realizados pela equipe técnico-pedagdgica da escola.

8 1°. Quando julgar necessério, a escola podera solicitar periodicamente, como documento
complementar, a apresentacao de laudo médico (diagndstico clinico) por parte do educando
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao.

8§ 2°. As observacfes e recomendagfes presentes nos laudos emitidos pelos profissionais da
area da saude, com relacdo ao aspecto educacional, devem ser analisadas pela equipe
técnico-pedagogica da escola e acolhidas quando pertinentes ao atendimento
educacional/escolar do aluno.

§ 3°. No que compete ao atendimento de educandos publico-alvo da educacédo
especial/inclusiva, o CSM entende que o acompanhamento profissional especializado fora da
escola, complementar a aprendizagem, € da corresponsabilidade da familia/responsaveis e do
Estado.

Art. 57 — Com o objetivo de promover o desenvolvimento, o protagonismo e a aprendizagem
do educando com deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais, 0 CSM adotara as
seguintes orientacdes:

|. Oferecer apoio e recursos pedagogicos adequados para a formacédo do educando que
apresente deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacéo, de acordo com as recomendacdes dos laudos médicos dos
profissionais da area da saude; quando pertinentes.

II. Instituir tecnologias assistivas adequadas as necessidades e potencialidades do aluno, com
vistas a garantir o pleno atendimento pedagogico;

[ll. Acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do educando, propondo estratégias de
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aprofundamento e complementacéo de aprendizagem, quando necessario;

IV. Estabelecer uma relacdo de didlogo constante com a equipe multidisciplinar externa que
atenda ao educando, com o objetivo de alinhar as propostas que favorecam seu
desenvolvimento e a aprendizagem;

Realizar adequacfes curriculares e avaliagbes (APl — Avaliagdo Pedagdgica Inicial, dentre
outras, e 0 PAEE — Plano de Atendimento Educacional Especializado ou Plano Equivalente)
direcionadas ao desenvolvimento de habilidades e competéncias de educandos com:

a. Deficiéncia, com impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual, mental ou
sensorial;

b. Transtornos globais do desenvolvimento, que apresentam um quadro de alteragcbes no
desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relacées sociais, ha comunicacao ou
estereotipias motoras, Transtorno do espectro autista, sindrome de Rett, transtorno
desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificacao;

c. Altas habilidades/superdotacao, que apresentam um potencial elevado e grande envolvimento
com as areas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranca,
psicomotora, artes e criatividade.

VII. A oferta de uma proposta curricular diferenciada, que contemple as adequac¢des quanto
aos recursos pedag0lgicos necessarios para o processo de aprendizagem do educando
com deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais deve ser realizada pela equipe
técnico-pedagdgica da escola.

VIII. Para as devidas adequac0es, a equipe pedagogica analisara, caso a caso, a necessidade
de préticas diversificadas para melhor desenvolvimento e aprendizagem do educando.

- As adequacdes curriculares de grande porte, previstas no inciso 1V, devem ser sistematizadas
no Plano de Desenvolvimento Individualizado (PDI).

Art. 58 — A avaliacdo sera continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos

sobre os quantitativos, e devera:

l. Incluir habilidades essenciais para o desenvolvimento do estudante, conforme a
programacao escolar;

Il. A avaliacdo podera ser flexibilizada ou adaptada conforme orientacbes da equipe
multidisciplinar e acordada com a familia ou responséveis.

. Outros instrumentos ou complementagdes avaliativas poderao ser aplicadas desde que
a equipe técnica-pedagogica considere pertinentes a cada caso.

Art. 59 — A organizacdo e o agrupamento de educandos com necessidades educacionais
especificas por turma deverdo respeitar as normativas locais especificas, considerando a
qualidade do acompanhamento individualizado pelo educador, para melhor desenvolvimento dos
educandos, cabendo a equipe técnico-diretiva da unidade a andlise caso a caso.
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Paragrafo Unico: Na situacdo em que ndo houver legislacéo especifica em relagéo a distribui¢cao
e ao agrupamento de educandos, cabera a equipe técnico-pedagdgica da unidade escolar
estabelecer o agrupamento e a propor¢cao dos mesmos por turma, considerando o contexto do
CSM e a qualidade do acompanhamento individualizado, com vistas ao melhor desenvolvimento
dos educandos.

Art. 60 — Em caso de transferéncia, sera expedido historico escolar, acompanhado, se
necessario, de relatério de avaliacao interdisciplinar ou PDI, que informara a escola de destino
sobre o desenvolvimento do estudante.

Secao VI
Do atendimento pedago6gico por motivo de afastamento justificado

Art. 61 - O CSM podera atribuir aos estudantes contemplados na legislacdo vigente, como
compensacdo da auséncia as aulas, exercicio domiciliares na modalidade a distancia, com o
devido acompanhamento, sempre que compativeis com o seu estado de salde e devidamente
solicitados por autoridade médica competente e as possibilidades do CSM.

Capitulo Il
Da Avaliacdo na Educacao Bésica

Art. 62 — A avaliacdo tem como objetivo acompanhar o processo de desenvolvimento integral
do estudante e consiste em diagnosticar a sua situacéo real, redefinindo metas, sendo formadora
no sentido de reorienta-lo e recupera-lo durante o periodo letivo, prevalecendo os aspectos
qualitativos sobre os quantitativos e os resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais
provas finais, de recuperacao final.

§1°—- O ato avaliativo acompanhara, coerentemente, as dimensfes que s&do objeto de
planejamento e de ensino, sendo que o produto cognitivo é avaliado de forma coerente com o
processo afetivo e social.

§ 2° — A avaliagdo do aproveitamento dos estudantes devera ser processual, sistematica e
cumulativa, realizada pelas equipes de educadores ao longo do periodo letivo de acordo com os
objetivos previstos e habilidades a serem desenvolvidas, relacionados as éareas do
conhecimento.

Art. 63— As notas de aproveitamento seréo atribuidas ao término de cada periodo letivo, com
base em um processo continuo de avaliacdo das competéncias por meio de diferentes
instrumentos.

Secéo |
Da Avaliacao na Educacéo Infantil
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Art. 64 — A avaliacdo na Educacédo Infantil remete ao processo de desenvolvimento pleno da
crianca e ocorre de forma planejada e continua.

Art. 65 — A avaliacao far-se-a mediante 0 acompanhamento das praticas e aprendizagens das
criancas, realizando a observacgao da trajetdria da crianca e de todo 0 grupo — suas conquistas,
avancos, possibilidades e aprendizagens, por meio de diversos registros feitos em diferentes
momentos, tanto pelos professores quanto pelas criangas, sem intencdo de selecéo, promocao
ou classificagao.

Art. 66— O processo de avaliacdo contempla a trajetéria de aprendizagem e desenvolvimento da
crianga, por meio dos campos de experiéncias, previstos na BNCC.

Secao Il
Da Avaliagdo no Ensino Fundamental e Ensino Médio

Art. 67 — A avaliacdo no Ensino Fundamental e Ensino Médio contempla o percurso continuo
das aprendizagens, com a intencdo de diagnosticar os resultados para promover o
desenvolvimento do estudante e redimensionar a pratica educativa.

Art. 68 — A avaliacdo ocorre de forma processual, formativa e somativa, com base nos objetivos
de aprendizagem e habilidades previstos na BNCC e nos indicadores externos de avaliagdo em
larga escala.

Secao lll
Do Procedimento de Avaliacdo na Educacéao Infantil

Art. 69 — Na Avaliacéo do processo de aprendizagem dos estudantes da Educacao Infantil
serao utilizados:

I. Ficha de Aproveitamento, nas quais constam observac¢ées individualizadas quanto
ao desenvolvimento, o alcance das habilidades e competéncias pretendidas no
trimestre.

Il.  Documentacdo constante dos trabalhos desenvolvidos pelos estudantes ao longo
do trimestre, instrumento que favorece o acompanhamento do desenvolvimento
das criangas, a compreenséo e o alcance das expectativas de aprendizagem.

Art. 70 — O resultado da avaliacao do rendimento escolar é apresentado de forma individual, no
final de cada trimestre, expresso em Ficha de Aproveitamento, conforme descrito no artigo 68.

Paragrafo unico — O CSM podera optar por complementar a ficha supracitada por meio de
relatério semestral descritivo do estudante.

Secéo IV
Do Procedimento de Avaliagdo do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
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Art. 71 — A avaliacdo do rendimento escolar no Ensino Fundamental e Ensino Médio, em cada
um dos trés trimestres letivos, € expressa por notas e médias numeéricas, na escala de zero a
dez, graduadas em décimos e sem arredondamentos.

§ 12 — Os estudantes com rendimento abaixo da média minima (seis) exigida serdo submetidos
ao processo de recuperagao.

§ 22 — Para os estudantes com deficiéncia devidamente comprovado através de documento
emitido por autoridade médica competente ou que necessitam de atendimento educacional
especializado, de acordo com as exigéncias da legislacdo vigente, sera elaborado um projeto
especial que atenda as necessidades do educando e possibilite a avaliagdo do desenvolvimento
de suas potencialidades.

§ 32 — Para os estudantes em condi¢bes especiais de saude, comprovadas por atestado da
doenca e que comprometam as obrigacdes escolares, sera elaborado um projeto avaliativo
especifico, de acordo com as possibilidades e condi¢cdes do estudante.

8 42 — Os ltinerarios Formativos, oferecidos aos alunos do Ensino Médio, estardo atrelados as
Areas do Conhecimento: Linguagens e suas Tecnologias, Mateméatica e suas Tecnologias,
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias e Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.

8 52 — Os projetos desenvolvidos nos Itinerarios Formativos serdo avaliados processualmente,
contemplando os critérios que constam das ementas dos Itinerarios Formativos oferecidos pelo
CSM, expresso em notas numéricas, conforme o caput deste artigo.

8§ 62 — O Ensino Religioso, componente curricular da parte diversificada do Ensino Fundamental,
esta atrelado aos valores institucionais com o objetivo de compor a educagédo integral do
estudante do CSM e possui projeto especifico a ser desenvolvido ao longo de todo o referido
curso na area de Ciéncias Humanas, devendo seguir os mesmos critérios dos demais
componentes curriculares, com média e frequéncia minimas.

Art. 72 — Na avaliacdo da aprendizagem poderao ser utilizados instrumentos, tais como:
I. Avaliacdes dissertativas;
II. Avaliacdes objetivas;
lll. Avalicdes processuais, que podem ser compostas por:

a. ArguicOes orais, trabalhos de pesquisa, exercicios, trabalhos individuais e/ou em
equipe;

b. Avaliacdo por meio de projetos;

c. Avaliagdo dos aspectos formativos, a qual fundamentar-se-4 nos registros das
observacbes do professor, considerando a autorregulagdo cognitiva e
metacognitiva do estudante, a saber, sua habilidade em empreender atencéo,
monitorar a prépria compreensdo, gerir o tempo de estudo, demonstrar
responsabilidade e assiduidade no cumprimento das tarefas e outros.

§ 12 — Para os estudantes com deficiéncia devidamente comprovado através de documento
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emitido por autoridade médica competente ou que necessitam de atendimento educacional
especializado seréo elaboradas avaliacbes adaptadas, de acordo com a flexibilizac&o curricular
e os recursos didaticos diferenciados adotados.

§ 22 — Para os estudantes em condi¢Bes especiais de saude, comprovadas por atestado da
doenca e que comprometam as obrigacdes escolares, serdo elaboradas avaliagdes (escritas ou
orais) compativeis com 0s mecanismos de compensacao de auséncia adotados.

Art. 73 — O rendimento escolar do estudante dos cursos de Ensino Fundamental e de Ensino
Médio, sera registrado no final de cada um dos 3 (trés) trimestres letivos, previstos no Calendario
Escolar, como a expressao do processo educativo, tanto no plano qualitativo como no plano
quantitativo, prevalecendo o primeiro sobre o segundo.

Art. 74 — As notas de avaliacdo do rendimento escolar para os Ensinos Fundamental e Médio,

em cada componente curricular, sdo:

l. trimestral, resultante da média aritmética simples entre os instrumentos de verificacdo
do rendimento escolar aplicados;

Il. anual, resultante da média aritmética simples das notas dos trés trimestres letivos.

Il. final, corresponde a nota da recuperacao final.

Art. 75 — As notas de cada trimestre sao resultantes de, no minimo, dois instrumentos de
verificacdo do rendimento escolar, por componente curricular.

Secéo V
Da Promocgéo

Art. 76 — O estudante do Ensino Fundamental e Ensino Médio sera aprovado ou encaminhado
a recuperacdo, conforme se enquadre num dos seguintes casos:

l. APROVADO, com frequéncia igual ou superior a 75% do total de horas letivas, com
aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis) em cada componente curricular, conforme
explicitado no artigo 70.

Il. Encaminhado para RECUPERACAO, com frequéncia igual ou superior a 75% do total de
horas letivas, com aproveitamento inferior a 6,0 (seis) nos componentes curriculares
conforme explicitado no artigo 70.

Secéo VI
Da Recuperacéo do Ensino Fundamental e do Ensino Médio

Art. 77 — Por recuperacao entende-se o conjunto de atividades didaticas e processos de trabalho
gue visam retomar a aprendizagem e o desenvolvimento das habilidades nos quais o
aproveitamento do estudante se manifestou insatisfatorio.
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§ 12 — A recuperacao envolve duplo aspecto: o de reprogramacéao didatica e o de verificagédo
do aproveitamento.

§ 22 — Entrara em recuperacgao o estudante que se enquadrar no previsto no inc. Il do art. 73
Art. 78 — O CSM adotara os seguintes sistemas de recuperacao:
l. Séries Iniciais do Ensino Fundamental:

a) A recuperagdo continua acontecerd processualmente ap0s os instrumentos de
avaliacao aplicados, desde que se obtenha resultado insatisfatorio;

b) A recuperacédo paralela acontecerd ao término do 1° e 2° trimestres para os alunos
gue ndo obtiveram média minima trimestral 6,0 (seis);

c) A avaliagdo de recuperacdo paralela serd feita em dias e horérios previamente
marcados, sendo a presenca obrigatdria aos alunos que ndo atingiram a média,

d) A nota dos 1° e 2° trimestres, apds a recuperacdo paralela, ser4 a média aritmética
entre a nota do trimestre e a nota da recuperacdo. No caso de a nota da recuperacao
ser inferior & do trimestre, prevalecera a nota mais alta;

e) Arecuperacao final acontecera para os estudantes que nao obtiveram média minima
anual 6,0 (seis), em cada um dos componentes curriculares;

f) A média anual serd a média aritmética entre a nota dos trés trimestres, para cada um
dos componentes curriculares;

g) As avaliacdes de recuperacdo final serdo feitas em dias e horarios previamente
marcados, sendo a presenca obrigatéria aos alunos convocados;

h) Para a recuperacdao final sera elaborado um plano com o contetdo anual essencial
do(a) ano/série;

i) A aprovacdo na recuperacao final sera caracterizada pela nota igual ou superior a
5,0 (cinco).

§ 12 Conforme legislagéo vigente, os trés anos iniciais do Ensino Fundamental sdo considerados
como um bloco pedagogico ndo passivel de interrupcdes; portanto, ndo havera reprovagcao no
1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

Il. Das séries finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio:

a) A recuperacdo continua acontecerd através da retomada das habilidades nao
alcancadas, percebidas na analise dos resultados das avaliagbes diagnosticas e
simulados;

b) A recuperacdo paralela acontecera ao término do 1° e 2° trimestres para os alunos
gue nao obtiveram média minima trimestral 6,0 (seis);

c) A avaliagdo de recuperacdo paralela serd feita em dias e horérios previamente
marcados, sendo a presenca obrigatoria aos alunos que ndo atingiram a meédia,

d) A participacdo do estudante nos plantfes de recuperacao sera opcional;

e) A prova de recuperacao paralela sera composta por questdes objetivas e discursivas;
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f) A nota dos 1° e 2° trimestres, apds a recuperacdo paralela, ser4 a média aritmética
entre a nota do trimestre e a nota da recuperacdo. No caso de a nota da recuperacao
ser inferior & do trimestre, prevalecera a nota mais alta;

g) Arecuperacao final acontecera para os estudantes que nao obtiveram média minima
anual 6,0 (seis), em cada um dos componentes curriculares;

h) A média anual sera a média aritmética entre a nota dos trés trimestres, para cada um
dos componentes curriculares;

i) As avaliacbes de recuperacdo final serdo feitas em dias e horarios previamente
marcados, sendo a presenca obrigatdria aos alunos convocados;

j) Para a recuperacao final sera elaborado um plano com o conteudo anual essencial
do(a) ano/série;

k) A aprovacédo na recuperacao final sera caracterizada pela nota igual ou superior a 5,0
(cinco).

Art. 79 — Os estudos de Recuperacgdo serdo ministrados pelos professores da prépria turma ou
indicados pela Coordenacao Pedagdgica e/ou Direcéo.

Art. 80 — O resultado de cada trimestre e o resultado final serdo registrados em ata e comunicado
aos estudantes, pais ou responsaveis.

Art. 81 — O estudante teréa direito de rever suas provas de recuperacao mediante pedido, por
escrito, enderecado a Direcdo do CSM, no prazo de 3 (trés) dias ap0ds a publicacdo dos
resultados.

Art. 82 — Os pedidos de reconsideracgao e recursos referentes aos resultados finais de avaliacao
dos estudantes do Ensino Fundamental e Ensino Médio obedecerdo ao previsto na legislacéo
vigente.

Secéo VIl
Da Compensacdo de Auséncias

Art. 8 — Para os estudantes que tenham as obrigac8es escolares comprometidas, acarretando
a falta de frequéncias as aulas, serao adotados mecanismos de compensacdo de auséncia:
realizacdo das tarefas escolares propostas em classe e para casa; realizacdo de roteiros de
estudos; pesquisas sobre os assuntos tratados em sala de aula; resumos, esquemas ou
resenhas dos textos disponiveis no material didatico adotado ou em outras leituras propostas;
resolucdo de lista de exercicios, entre outros, adequados as habilidades e contetdos
trabalhados, podendo incluir recursos digitais de aprendizagem, tais como videoaulas e
comunicacao online.

Capitulo Il
Do Estabelecimento e Cessacédo de Vinculo entre o Estudante e 0 CSM
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Art. 83 — O vinculo entre estudante e CSM serd estabelecido mediante ato de matricula,
precedido de requerimento e assinatura do contrato de prestacdo de servicos educacionais,
podendo cessar por pedido formal de transferéncia.

Secéo |
Da Matricula e da Matricula por Transferéncia

Art. 84 — As matriculas poderéo ser efetuadas durante todo o ano letivo.

Paragrafo unico — A idade para matricula no primeiro ano do Ensino Fundamental é de 06 (seis)
anos completos ou a completar, até 31 de marco, conforme regulamentado pelo sistema de
ensino estadual e legislacéo vigente.

Art. 85 — O candidato a matricula devera apresentar escolaridade correspondente aos anos
anteriores ao pretendido ou submeter-se a avaliacdo realizada pelo CSM que o classificara
adequadamente.

Art. 86 — EXigir-se-a, por ocasiao da matricula, os seguintes documentos:
I. requerimento feito pelos pais ou responsavel, ou pelo proprio estudante, se maior de idade,
constando sua anuéncia com os termos deste Regimento Escolar;
Il. copiareprogréfica da certiddo de nascimento ou casamento, no caso de mudanca de nome
(original para conferéncia);
lll. copia reprogréfica da cédula de identidade (original para conferéncia);
IV. declaracéo de transferéncia ou historico escolar;
V. comprovante de residéncia — cépia reprografica.

Paragrafo unico — A declaracdo de transferéncia ter4 validade maxima de 30 dias, devendo ser
substituida pelo historico escolar, sob pena de cancelamento da matricula e consequente
anulacdo dos atos escolares praticados.

Art. 87 — A matricula por transferéncia sera realizada durante todo o ano letivo.

Art. 88 — A equivaléncia de estudos dos estudantes provenientes do estrangeiro processar-se-a
de acordo com os dispositivos legais.

Secéo Il
Da Cessacdao de Vinculo por Transferéncia

Art. 89 — A transferéncia podera ser expedida a qualquer época, quando requerida.

Art. 90 — O requerimento de transferéncia devera ser feito pelo estudante, caso tenha idade igual
ou superior a 18 (dezoito) anos, ou seu responsavel legal.
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Paragrafo unico — As transferéncias e/ou documentos solicitados pelos estudantes seréo
expedidos conforme a legislacao vigente.

Secao Il
Da Progresséo Parcial

Art. 91 — E vedada a matricula no CSM em regime de progressao parcial.

Secao IV
Da Classificacao

Art. 92 — O CSM podera classificar estudantes em qualquer ano ou série, exceto no primeiro ano
do Ensino Fundamental:
I. por promocao, para estudantes que cursaram, com aproveitamento, 0 ano ou série anterior,
no proprio CSM;
Il. por transferéncia, para candidatos provenientes de outras escolas, inclusive do exterior,
tendo como base as normas curriculares gerais;
lll. independentemente de escolarizacdo anterior, mediante avaliagdo das competéncias
adquiridas, feita pelo CSM, que, levando em consideracdo sua faixa etaria, defina o grau
de desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita sua matricula no ano adequado.

Secéao Vv
Da Reclassificacao

Art. 93 — O CSM realiza a reclassificacdo do estudante, em série mais avancada daquela que
se encontra matriculado, do Ensino Fundamental e/ou Médio, definirhd o(a) (ano/série) mais
adequado(a) ao prosseguimento de estudos do estudante, tendo como base a correspondéncia
idade/ano/série. Critérios para requerimento:
I.  Estudantes recebidos por transferéncia, inclusive oriundos de outro Pais, em qualquer
época do periodo letivo.
Il.  Solicitacdo formal do responsavel, por meio de requerimento dirigido ao diretor;
lll.  Considerac¢do da idade cronolégica do aluno;
IV. Avaliacdo das habilidades e atitudes demonstradas pelo aluno;
V. Andlise das informacdes e da documentacdo emitida pela escola de origem;
VI.  Avaliacédo realizada por uma comissao designada pela Dire¢cdo, composta por, no
minimo, trés professores, a fim de verificar o dominio dos conteudos relativos a
Formacao Geral Basica dos curriculos do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Paragrafo Unico — O parecer emitido pela Comisséo, indicando a série ou ano adequados para
a matricula do aluno, devera apontar as adaptacbes necessarias, ap0s apreciacdo pelo
Conselho de Ano/Série. Todos os registros deverao ser lavrados em ata especifica, com copia
arquivada no prontuario do aluno.
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Secéo VI
Da Adaptacéao e Equivaléncia de Estudos

Art. 94 — Nos casos dos alunos que participarem de intercambio ou que vierem de outro pais,
serdo submetidos a um processo de adaptacao por meio de estudo dirigido, exercicios e trabalhos
individuais, sob a orientacdo e a observacao de professor designado para isso.

Artigo 95 — Poderd o CSM dispensar o processo de adaptacdo, quando constarem, no curriculo
do estudante transferido, componentes curriculares de idéntico ou equivalente valor formativo.

Capitulo IV
Da Expedicdo de Documentos e Certificados

Art. 96 — De acordo com os dispositivos legais vigentes, Resolucdes e Deliberacdes dos
Conselhos Nacional e Estadual de Educacédo, o CSM podera expedir, com validade em todo
territério nacional, documento de concluséo do Ensino Fundamental e do Ensino Médio.

Art. 97 — Sempre que necessario, 0 CSM expedira histéricos escolares e declaracdes de
conclusdo, com especificacbes que assegurem a clareza, a regularidade e a autenticidade da
vida escolar dos estudantes, em conformidade com a legislacao vigente.

TITULO IV
DOS DIREITOS E DOS DEVERES

Capitulo |
Do Corpo Docente

Art. 98— O corpo docente do CSM sera constituido de professores contratados pela ASM,
devidamente habilitados ou autorizados a lecionar pelos 6rgdos competentes.

Art. 99 — Além dos previstos na legislacéo vigente, sdo direitos do corpo docente:
I. participar de 6rgdo colegiado, nos termos deste Regimento;
Il. participar da elaboracéo da Proposta Pedagogica e do Plano Escolar;
lll. por meio dos canais adequados institucionais, ser ouvido em seus pleitos e sugestodes;
IV. opinar sobre programas escolares;
V. utilizar os recursos pedagoégicos auxiliares disponiveis ho CSM;
VI. pleitear, fundamentadamente, os materiais didaticos necessarios as suas atividades.
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Art. 100 — E dever do professor:
I. participar da elaboracao e da execucao da proposta pedagogica do CSM;
Il. comparecer, com pontualidade ao CSM e cumprir suas atividades dentro do horario
definido com assiduidade;
lll. realizar a leitura dos informativos, manuais e termos acordados pelo CSM relacionado aos
eventos, entregas e prazos estipulados.
IV. promover a aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes;
V. participar das reunides do Conselho de Classe, pedagdgicas e de pais ou responsaveis;
VI. elaborar e cumprir o planejamento e programacédo de aulas, segundo a proposta
pedagogica do CSM;
VII. manter-se atualizado com cursos e novas praticas para uma acao educativa efetiva;
VIIl. comprometer-se com a formacéo do estudante em consonancia com a missao e o carisma
Marcelino;
IX. escriturar o diario de classe, observando, rigorosamente, as normas estabelecidas;
X. analisar, com devido cuidado, nos prazos estabelecidos, as atividades escolares;
XI. entregar, nos prazos fixados, o planejamento, os resultados das avaliacdes e relatorios de
desempenho dos estudantes e frequéncia,
XIl. colaborar com o CSM na integracdo com as familias e a comunidade;
XIll. estabelecer estratégias de recuperacao para os estudantes de menor rendimento escolar;
XIV. assegurar um ambiente favoravel a aprendizagem, conforme atividade em realizacéo;
XV. propor ao(a) diretor(a) pedagodgico(a) a aquisicdo de livros para a Biblioteca e demais
materiais necessarios a eficiéncia da acdo educativa;
XVI. manter com os colegas e demais funcionarios o espirito de colaboracao indispensavel a
eficiéncia da acdo educativa;
XVII. participar das solenidades e outras atividades do CSM, quando solicitado ou convidado.

Art. 101 — E vedado ao professor:
I. entrar, com atraso, em classe ou dela sair antes de findar a atividade, sem a devida
autorizacao;
Il. dispensar os estudantes antes de findar as atividades;
lll. fumar nas dependéncias do CSM,;
IV. falar em nome do CSM, em qualquer oportunidade, excecdo feita se devidamente
autorizado por qualquer dos membros da Direc¢éo;
V. dar notas por simbolos ou cédigos diversos dos adotados pelo CSM,;
VI. vender livros, apostilas ou objetos pertinentes, ou ndo, as atividades educativas;
VII. ministrar aulas particulares para estudantes do CSM.

Art. 102 — No caso de existéncia, no CSM, de mais de um professor para a mesma disciplina,
deverdo os respectivos titulares estabelecer estratégias comuns para a aprendizagem.

Capitulo I
Do Corpo Discente

Art. 103 — O corpo discente é constituido por todos os estudantes regularmente matriculados no
CSM.
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. 104 — Sao direitos dos estudantes:

desenvolver-se de forma integral, a partir da proposta educativa do CSM,;

receber equidade de tratamento, sem distincdo de credo religioso ou politico, de raca, de
condigéo social ou de cor;

ter assegurado o respeito aos direitos da pessoa humana e suas liberdades fundamentais;
receber atendimento adequado dos diversos setores de servigos no CSM;

defender-se por si ou por meio de seus responsaveis, quando sofrer penalidades de
qualquer gravidade;

ser atendido em suas dificuldades de aprendizagem;

participar das atividades escolares destinadas a sua formacao e promovidas pelo CSM;
utilizar as instalacées e dependéncias do CSM, que lhe forem necessarias, na forma e nos
horarios a eles reservados;

apresentar sugestdes que visem a melhoria do processo educativo;

tomar conhecimento dos resultados da avaliagéo;

participar das atividades de representacédo de classe.

Art. 105 — Cabe ao estudante zelar pelo bom nome do CSM, procurando honra-lo com sua
conduta e com o cumprimento dos deveres escolares.

Art. 106 — Sao deveres do estudante:

l.
Il.
II.
V.
V.

VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.
XIII.

comparecer, pontualmente, as atividades promovidas pelo CSM,;

participar ativamente das ag¢des educativas;

reconhecer a autoridade do diretor, dos professores e dos colaboradores do CSM e trata-
los com urbanidade e respeito;

relacionar-se com civilidade com toda comunidade educativa e, em especial com os demais
estudantes;

apresentar-se com asseio, usando o uniforme adotado;

possuir material escolar exigido, conservando-o em ordem,;

conservar o prédio, o mobilidrio escolar e todo o material de uso coletivo, dispositivos de
uso comum, contribuindo para que se mantenha a limpeza e conservacédo do edificio, suas
dependéncias e no entorno do CSM;

observar, no recinto do CSM ou fora dele, conduta compativel com a disciplina, a boa ordem
e os valores institucionais;

usar de probidade na execucao das provas, exercicios e demais atos escolares;

indenizar o prejuizo quando produzir danos materiais no CSM ou em objetos de
propriedade de colegas, de funcionarios ou de professores, quando maior de idade, ou por
meio de seu responsavel, quando menor de idade;

devolver os livros retirados na Biblioteca, e materiais do CSM utilizados nas atividades,
dentro do prazo e condi¢des estipulados;

apresentar autorizacdo dos responsaveis para sair em horarios nao previstos pelo CSM;
responsabilizar-se pelos seus pertences, uma vez que o CSM nao se responsabilizara por
perdas ou extravios ocorridos nas dependéncias do CSM.

Art. 107 — E vedado ao estudante:
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entrar em classe ou sair dela sem a permissao do professor;

ocupar-se, durante as a¢des educativas, de qualquer atividade que Ihe seja alheia;
promover, sem a autorizacdo do(a) diretor(a), coletas, rifas e subscri¢ées dentro ou fora do
CSM, utilizando-se do nome do CSM;

promover desordem nos corredores e patios, bem como nas imediagcbes do
estabelecimento de ensino e, quando identificados como estudantes do CSM, na
comunidade em geral,

impedir a participacéo de estudantes do CSM nas atividades educativas, bem como facilitar
0 acesso de pessoas estranhas ou nao autorizadas;

trazer para o CSM material estranho as atividades escolares;

assacar injuria ou callnia contra colegas, professores e demais colaboradores do CSM ou
praticar, contra eles, ato de violéncia de qualquer natureza;

promover ou participar de movimentos de hostilidade as autoridades constituidas;

praticar atos ofensivos a moral e aos bons costumes;

divulgar, por qualquer meio de comunicagéo, inclusive de publicidade, assuntos que
envolvam, direta ou veladamente, o nome do CSM, de professores ou funcionarios,
excecao feita se autorizado pela Direcao;

utilizar-se de livros, cadernos ou outro material de colegas, sem seu consentimento;
distrair a atencdo dos colegas em aula, com objetos, gestos, palavras ou por qualquer
forma;

gravar, nas paredes, nos dispositivos, no piso ou em qualquer parte do edificio ou material
escolar de uso coletivo, palavras, desenhos ou qualquer sinal;

portar ou consumir substancias entorpecentes, licitas e ilicitas, nas dependéncias do
colégio e nas atividades externas, promovidas pelo CSM,;

utilizar-se de meios ilicitos (adulteracdo e/ou falsificacdo) nas avaliacdes e documentos
oficiais do Colégio;

valer-se do uso da tecnologia existente no CSM para fins considerados inadequados;
colocar em risco sua integridade fisica e moral, assim como de colegas e colaboradores.

108 — Pela inobservancia dos deveres e proibicdes, os estudantes estdo sujeitos as

seguintes sancoes:

l.
Il.
II.
V.

adverténcia verbal;

adverténcia escrita;

suspensao das atividades coletivas, em até 3 (trés) dias;

transferéncia para outra escola, como medida disciplinar, caso ndo se adapte as normas
do CSM, ouvido o Conselho de Classe. Sua permanéncia na escola estara condicionada a
mudanca de postura e comportamento.

Paragrafo unico: As sancdes previstas serdo aplicadas pelo(a) diretor(a) pedagogico(a) e/ou
equipe pedagdgica.

Capitulo Il
Dos Pais ou Responsaveis

Art. 109 — S&o direitos dos responsaveis pelo estudante:
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I. ter acesso as informacdes necessarias ao acompanhamento escolar e ao desenvolvimento
da aprendizagem do estudante, desde que autorizados nos termos da lei;
Il. participar de eventos, reunides e assembleias promovidas pelo CSM na busca de solu¢bes
para os problemas ou necessidades do estudante, oferecendo sugestdes;
lll. serem ouvidos em seus interesses, expectativas e problemas que concorram para a
compreensao do desenvolvimento do estudante.

Art. 110 — Sao deveres dos responsaveis pelo estudante:
I. cumprir as disposi¢fes contidas no Regimento Escolar e na Proposta Pedagogica do CSM,;

Il. colaborar com o CSM nas acdes educativas voltadas ao respeito as normas de liberdade
e convivéncia,

lll. comparecer ao CSM e demais atos pedagdgicos inerentes ao processo de
acompanhamento escolar do estudante, como reunibes de pais, responsaveis e
professores, quando solicitado;

IV. manter dialogo constante com a comunidade escolar no tocante ao desenvolvimento do
estudante, procurando manter-se informada quanto a seu aproveitamento escolar;

V. tratar, com urbanidade e respeito, a todos os colaboradores do CSM,;

VI. ter conduta compativel com a disciplina, educacédo e boa ordem;

VII. preservar a imagem e a privacidade de qualquer integrante da comunidade educativa,
VIII. assinar o requerimento de matricula e o Termo e/ou Contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais ou similar;

IX. comunicar, imediatamente ao CSM, ocorréncia de doencas infectocontagiosas na familia;

X. garantir assiduidade e pontualidade do estudante as aulas e atividades escolares;

XI. garantir a saida imediata do estudante, apds o término das aulas e/ou atividades escolares;

XIl. prover ao estudante de uniforme e materiais solicitados pelo CSM,;
XIlIl. garantir ao estudante, com laudo médico de necessidades educativas especiais, tratamento
adequado, comprovando-o sempre que necessario;
XIV. justificar as auséncias do estudante nas atividades escolares.

TITULO V
DO PLANO ESCOLAR ANUAL

Art. 111 — O Plano Escolar Anual estabelecera o processo de escolarizacdo, devendo ser
elaborado pelo pessoal técnico e administrativo escolar do CSM.

Art. 112 — A coordenacéo dos trabalhos de elaboracéo do Plano Escolar Anual é da competéncia
do(a) diretor(a) pedagogico(a) do CSM, assessorado pela equipe pedagdgica, administrativa e
corpo docente, que devera ser submetido a validacédo do(a) diretor(a) administrativo(a).

Art. 113 — Ao final de cada ano letivo, o Plano Escolar Anual sera avaliado pela equipe
pedagdgica e pelos professores, a fim de que se tenham subsidios para sua formulag&o no inicio
do ano seguinte.

TITULO VI
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(‘: Santa Marcelina

COLEGIO SANTA MARCELINA
Mantenedora: Associacdo Santa Marcelina
Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio
Rua Cardoso de Almeida, 541 — Sdo Paulo — SP — CEP: 05013-000
Fone: (011) 3677-0600 — Fax: 3865-5543 — CNPJ: 60.742.855/0002-09

REGIMENTO ESCOLAR
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 114 — Poderéo ser agrupadas classes ou turmas que reinam estudantes de diferentes niveis
de adiantamento para o ensino de linguas estrangeiras.

Art. 115 — No ato da admissao ou matricula, devera o professor, o funcionario, o estudante ou
seu responsavel, quando menor de idade, declarar, por escrito, estar de acordo com todos 0s
artigos deste Regimento.

Art. 116 — Encerrado o periodo letivo, os Diarios de Classe serdo arquivados na Secretaria,
podendo ser incinerados decorridos cinco anos, mediante lavratura de ata.

Art. 117 — Este Regimento podera ser modificado sempre que o exigir o aperfeicoamento
educativo.

Paragrafo unico — As modificacGes pretendidas serdo submetidas a aprovacdo dos orgaos
proprios.

Art. 118 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo, a luz das disposicdes legais
vigentes, que consultara as autoridades sempre que necessario.

Art. 119 — Incorporam-se a este Regimento as instrucdes baixadas pelas autoridades escolares,
dentro do limite das respectivas competéncias.

Art. 120 — O ensino remoto podera ser utilizado em situacbes emergenciais, em qualquer

segmento, respeitando o disposto em legislacdo vigente, e ndo no ato discricionario do
estabelecimento de ensino.

Séo Paulo, 28 de agosto de 2024.

Patricia Ferreira de Moraes (Ir)
Diretora Pedagdgica
28.879.392-4
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Equipe de Supervisao Centro

PARECER

Parecer da Supervisao Educacional

Versa 0 expediente em tela, apreciagdo e posterior encaminhamento para
aprovacao do Regimento Escolar do Colégio Santa Marcelina.

Apds andlise do regimento encaminhado as pp. 39 a 74 desse, verifica - se que
foi elaborado em atendimento a Legislacdo Vigente: LDBEN 9394/69,Decreto n°® 64.187/19,
Indicacdo CEE 10/98, Deliberacdo. CEE 10/97, Indicagao CEE 9/97, Indicacdo CEE 13/97.

Esse Regimento Escolar prevalece sobre o anteriormente aprovado por Portaria
do Dirigente Regional de Ensino de 01/11/2022 publicado em DOE 02/11/22 - S¢ | - p.38.

Diante do exposto somos favoraveis ao encaminhamento para APROVACAO e
demais providéncias que se fizerem necesséarias.

A Consideracdo da Senhora Dirigente Regional de Ensino
Séo Paulo, 17 de outubro de 2024.

Margarete Bechini Costa
RG 14.856.357
Supervisor Educacional

Documento assinado eletronicamente por Margarete Bechini Costa, Supervisor
Educacional, em 17/10/2024, as 15:15, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.




Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Diretoria de Ensino Centro

DESPACHO

N° do Processo: 015.00584608/2024-91.
Interessado: Colégio Santa Marcelina.

Assunto: Regimento Escolar.
DESPACHO DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO

Com base no Decreto n° 64.187/2019, Lei Federal 9.394/96, Deliberacdo CEE 10/97, Indicacdo CEE
13/97, Parecer CEE 67/98, e a vista do parecer do Supervisor de Ensino, Aprovo o Regimento acima

especificado

Sao Paulo,17 de outubro de 2024.
Monica Lopes de Oliveira

Dirigente Regional de Ensino

Diretoria de Ensino Regido Centro

Documento assinado eletronicamente por Monica Lopes De Oliveira, Dirigente

Regional de Ensino, em 17/10/2024, as 17:19, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

AT T ) )
By 1‘1 = https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?




Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Ntcleo de Vida Escolar Centro

PORTARIA

Diretoria de Ensino da Regiao Centro
Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 18/10/2024

Dispde sobre Aprovacdo de Novo Regimento Escolar

O Dirigente Regional de Ensino, conforme as competéncias que lhe sdo conferidas pelo Decreto
64.187/2019, com fundamento nas Deliberagcbes CEE 10/1997 e Deliberagdo CEE 144/2016 e demais
normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00584608/2024-91, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio Santa Marcelina
(CIE 102805), situado na Rua Cardoso de Almeida, 541, Perdizes, CEP 05013-000, S&o Paulo/SP, mantido
por Associacdo Santa Marcelina, CNPJ 60.472.855/0002-09, que prevalecera sobre o anteriormente
aprovado por Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 01/11/2022, publicada em DOE de 02/11/2022,
Secéo |, pagina 38.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido Centro, responsavel pela supervisdo do estabelecimento de
ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Monica Lopes de Oliveira
Dirigente Regional de Ensino - DE Centro



