(A ' Santa Marcelina

Processo Seletivo 2026 | Educacao basica
Escola Socioeducacional | S3o Sebastidao do Passé

Renovacao de bolsas de estudos filantropicas

A ASSOCIACAO SANTA MARCELINA, entidade de direito privado e beneficente de
assisténcia social, de natureza confessional e educacional, sem fins econémicos ou
lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n°. 60.742.855/0001-10, com sede no municipio de Sdo Paulo, Estado
de Sao Paulo, na Rua Itapicuru, 112 — Perdizes, torna publico que realizara processo
seletivo para concessdo de gratuidade educacional para alunos(as) em situacéo
de vulnerabilidade, de acordo com o perfil socioeconémico determinado pela Lei
Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021.




® 1. Finalidade

1.1. O processo de concessao de gratuidade educacional tem como objetivo garantir o acesso a
educacdo de qualidade dos (as) alunos (as) que obtiveram bolsa de estudo no ano letivo de 2025
e tém interesse em participar do Processo Seletivo deste Edital, pleiteando a concessao do
beneficio em situacao de vulnerabilidade social e econémica, ampliando seus conhecimentos e
promovendo a autonomia pessoal, familiar e social, conforme os termos das normativas
beneficentes.

1.2. Para o ano letivo de 2026, a quantidade de vagas disponiveis para o beneficio da bolsa de
estudo serd definida pela Instituicdo, mediante disponibilidade nas séries/anos, e estara
condicionada ao numero de alunos pagantes, conforme a Lei Complementar n° 187, de 16 de
dezemlbro de 2021 e Decreto n.°11.791, de 21 de novembro de 2023.

9 2. Inscricoes

2.1. As inscricdes para participagcao no processo de concessdao de gratuidade educacional
serdo realizadas exclusivamente pelo sistema de concessao de gratuidade educacional da
Associacdo Santa Marcelina.

2.2. A inscricdo no processo de concessao de gratuidade educacional condiciona-se a
comprovacao documental dos requisitos estabelecidos na Lei Complementar n°® 187, de 16 de
dezembro de 2021, no Decreto n.° 11.791, de 21 de novembro de 2023, no presente Edital e demais
critérios regimentais da unidade educacional.

9 3. Perfil socioeconémico

3.1. As gratuidades educacionais filantréopicas destinam-se aos candidatos que se encontram em
situacao de vulnerabilidade social, concedida apds analise socioecondmica, nas modalidades:

a. Bolsa integral:

e A bolsa de estudo filantrépica integral 100% (cem por cento) sera concedida a aluno cuja
renda familiar mensal bruta, per capita, ndao exceda o valor de 1,5 (um inteiro e cinco décimos)
salario minimo (nacional), obedecidas as demais condi¢des estabelecidas neste edital (art. 19,
§1° inciso | da LC 187/21);

b. Bolsa parcial:
¢ A bolsa de estudo filantrépica parcial de 50% (cinquenta por cento) sera concedida a aluno
cuja renda familiar mensal bruta, per capita, nao exceda o valor de 3 (trés) saldrios minimos
(nacional), obedecidas as demais condicdes estabelecidas neste edital (art. 19, § 1°, inciso Il da
LC187/21).




9 4. Processo seletivo do perfil socioeconémico

4.1. O processo seletivo para concessao de gratuidade educacional compreenderd as seguintes
etapas:

I. Inscricao dos (as) candidatos (as), via sistema de concessao de gratuidade educacional da
Associacao Santa Marceling;

Il. Analise do perfil socioecondmico, mediante a insercdo de documentos no sistema de
gratuidade e posterior comprovacao da sua autenticidade na unidade de atendimento;

Ill. Entrevistas com o(a) candidato(a) e/ou familiares, se necessario;

IV. Aprovacdo formal da matricula, atendendo os requisitos regimentais da unidade de
ensino, ou comunicagao do indeferimento do pedido, via sistema de concessdo de
gratuidade educacional da Associagcao Santa Marcelina;

V. O(A) responsavel legal pelo candidato(a) que obtiver o deferimento da gratuidade
confirmado pelo sistema de gratuidade educacional, deverda comparecer a unidade de
atendimento para a entrega de copia simples da documentacao utilizada, bem como da
Declaracao do Requerente (modelo disponibilizado no sistema de concessao de gratuidade
educacional da Associacdo Santa Marcelina) assinada e com o reconhecimento da firma ou
Assinatura Eletronica GOV.BR, em data previamente estabelecida pela Instituicao.

® 5. Critérios para a definicdo

da renda do grupo familiar

5.1. Para fins de apuracao da renda familiar bruta mensal per capita de que trata o presente
Edital, entende-se como grupo familiar: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas,
eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aguela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio, desde que apresente comprovante valido de residéncia.

5.2. Os calculos de renda serdo computados conforme rendimentos percebidos pelos membros
do grupo familiar, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacao ou de
arrendamento de bens e imdveis.

9 6. Documentacao

6.1. O(A) responsavel legal pelo candidato(a) ao processo seletivo e seus componentes do grupo
familiar deverdo apresentar toda documentacao original e em copia simples, obrigatoriamente,
para fins dos itens 51 e 52 (de todos os integrantes do grupo familiar) e disposicdes da Lei
Complementar n®187, de 16 de dezembro de 2021.

6.2. A Associacdao Santa Marcelina podera solicitar documentos adicionais, a qualquer

tempo, para comprovacdo do cumprimento da composicdo do grupo familiar e demais
requisitos legais.



6.3. Documentos Imprescindiveis de identificacdo do candidato e do grupo familiar:
I. Para a identificacdo do (a) candidato (a) e dos membros de seu grupo familiar, € obrigatoéria a
apresentacao dos Cadastros de Pessoas Fisicas (CPF), aceitando-se o comprovante de situagao

cadastral emitido pelo Governo Federal, inclusive para os menores de 18 anos (necessario
apresentar o CPF de todos os integrantes do grupo familiar).

1. Além disso, deve-se apresentar um dos seguintes documentos:
a. Carteira de Identidade fornecida pelos 6rgdos emissores das Unidades da Federacao - RG;
b. Carteira Nacional de Habilitacao - CNH, no prazo de validade;
c. Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por orgaos de classe dos
profissionais liberais, com fé publica reconhecida por Decreto;
d. Identidade Militar, expedida pelas Forcas Armadas ou forgas auxiliares para seus membros
ou dependentes, quando for o caso;
e. Registro Nacional de Estrangeiros — RNE, quando for o caso;
f. Passaporte emitido no Brasil, quando for o caso;
g. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (copia simples com pagina do n° de
série/foto, pagina do verso da foto nomeada como qualificacdo civil, pagina do ultimo
contrato de trabalho e da pagina seguinte em branco — de todos os componentes do grupo
familiar) OU a versao digital.
h. Certiddo de Nascimento/Casamento;
i. Comprovante do Cadastramento para Programas do Governo Federal - CADUNICO (apenas
para familias cadastradas), disponivel em: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/.

6.4. Comprovante de residéncia

a. Contas de &gua, gas, energia elétrica, telefone (fixo ou mdvel) com data de
emissao/vencimento valida por 90 dias;

o Caso o (a) candidato (a) nao possua os documentos acima, podera substituir por uma das

op¢Oes abaixo:

b. Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imdvel reconhecida em
cartdrio, acompanhado de comprovante de contas de dgua, gas, energia elétrica ou telefone
em nome do proprietario do imovel;
c. Declaracao do proprietario do imoével confirmando a residéncia, acompanhada de
comprovante de contas de dgua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario
do imovel;
d. Escritura e/ou contrato de compra e venda de imével;
e. Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ou da Receita
Federal do Brasil (RFB);
f. Contracheque emitido por érgao publico;
g. Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saude, de
condominio ou de financiamento habitacional com data de emissdo/vencimento valida por
90 dias;
h. Fatura de cartdo de crédito com data de emissdo/vencimento valida por 90 dias;
i. Extrato ou demonstrativo bancario de empréstimo ou aplicacao financeira;
j. Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) ou do Imposto sobre
Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA).

OBSERVACAO: Os integrantes do grupo familiar, maiores de 16 anos, deverdo apresentar ao
menos um comprovante de residéncia em sua titularidade.



https://cadunico.dataprev.gov.br/#/

6.5. Comprovante de rendimentos
I. Para a comprovacao da renda devem ser apresentados documentos conforme o tipo da
atividade realizada por cada membro do grupo familiar;

Il. Para cada atividade, existe uma ou mais possibilidades de comprovacao da renda;

lll. Porém, em todas as categorias, é obrigatéria a apresentacdo da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como da Declaracdo e Recibo da Entrega do Imposto de Renda
Pessoa Fisica e Cadastro Nacional de Informagdes Sociais da Previdéncia - CNIS;

IV. CTPS registrada e atualizada — a partir de 16 anos (copia simples com pagina do n° de
série/foto, pagina do verso da foto nomeada como qualificacdo civil, pagina do ultimo contrato
de trabalho e da pagina seguinte em branco — de todos os componentes do grupo familiar) OU a
versdo digital da CTPS.

V. Declaracdo e de Imposto de Renda - DIRF - Pessoa Fisica acompanhada do Recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicao, quando houver;

VI. Extrato de contribui¢cdes previdenciarias de todas as pessoas do grupo familiar com mais de
18 anos — Cadastro Nacional de Informagées Sociais da Previdéncia - CNIS, versdao completa
com vinculos e remuneracao. Pode ser tirado na pagina eletronica MEU INSS ou pelo Aplicativo —
APP Meu INSS, disponivel em: Meu INSS;

VII. Os membros do grupo familiar, maiores de 18 anos, que sao isentos da DIRF (Declaracdo de
Imposto de Renda), apresentar copia da pagina da consulta de restituicao, disponivel no site da
Receita Federal: Consulta restituicdo IRPF.

6.5.1. Assalariados
a. Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa;

b. Seis Ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissao ou hora extra;

c. Extratos bancarios dos ultimos trés meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas. Os comprovantes devem ser emitidos via Internet Banking (com a devida
autenticacdo de emissao), retirados com o gerente da agéncia bancaria ou obtidos em
operagao de caixa eletréonico (ATM).

6.5.2. Atividade rural
a. Declaracao Comprobatdria de Percepcao de Rendimentos (Decore) relacionando as
retiradas mensais e o lucro anual da pessoa juridica vinculada ao candidato ou a membros de
seu grupo familiar, quando for o caso;

b. Apresentar cépia do Relatério de Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro — CCS,
emitido pelo sistema REGISTRATO do Banco Central do Brasil, acompanhado dos extratos
bancarios de todas as contas ativas. Endereco eletronico: gov.br - Acesse sua conta;

c. Extratos bancarios dos Ultimos trés meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas. Os comprovantes devem ser emitidos via Internet Banking (com a devida
autenticacdo de emissao), retirados com o gerente da agéncia bancaria ou obtidos em
operagdo de caixa eletronico (ATM);


https://meu.inss.gov.br/#/login
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/
https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=www.gov.br&authorization_id=196d3df35a2

d. Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas (IRPJ) vinculadas ao (a)
candidato (a) ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

e. Notas fiscais de vendas dos Ultimos seis meses.

6.5.3. Aposentados e pensionistas
a. Extrato mais recente do pagamento do beneficio, obtido por meio de consulta no
endereco eletrénico: https://meu.inss.gov.br/#/login.

6.5.4 Autonomos
a. Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas (IRPJ) vinculadas ao (a)
candidato (a) ou a membros de seu grupo familiar, guando for o caso;

b. Extratos bancarios dos ultimos seis meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas. Os comprovantes devem ser emitidos via Internet Banking (com a devida
autenticacdao de emissao), retirados com o gerente da agéncia bancaria ou obtidos em
operagdo de caixa eletronico (ATM).

c. Apresentar copia do Relatdrio de Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro — CCS, emitido
pelo sistema REGISTRATO do Banco Central do Brasil, acompanhado dos extratos bancarios
de todas as contas ativas. Endereco eletrénico: https:/registrato.bcb.gov.br/registrato/.

d. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada.

6.5.5 Profissionais liberais
a. Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas (IRPJ) vinculadas ao (a)
candidato (a) ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

b. Extratos bancarios dos ultimos seis meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas. Os comprovantes devem ser emitidos via Internet Banking (com a devida
autenticacao de emissao), retirados com o gerente da agéncia bancaria ou obtidos em
operagdo de caixa eletréonico (ATM);

c. Apresentar coépia do Relatério de Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro — CCS,
emitido pelo sistema REGISTRATO do Banco Central do Brasil, acompanhado dos extratos
bancarios de todas as contas ativas. Endereco eletronico: gov.br - Acesse sua conta
(acesso.gov.br);

d. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Udltimo més,
compativeis com a renda declarada.

6.5.6 Sécios e/ou dirigentes de empresas
a. Declaracao Comprobatdria de Percepcao de Rendimentos (Decore) relacionando as
retiradas mensais e o lucro anual da pessoa juridica vinculada ao candidato ou a membros de
seu grupo familiar, quando for o caso;

b. Comprovante de pré-labore (apresentar com o Contrato Social);



https://meu.inss.gov.br/#/login
https://registrato.bcb.gov.br/registrato/
https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=registrato.bcb.gov.br&authorization_id=18868c4ab5c
https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=registrato.bcb.gov.br&authorization_id=18868c4ab5c

c. Apresentar coépia do Relatério de Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro — CCS,
emitido pelo sistema REGISTRATO do Banco Central do Brasil, acompanhado dos extratos
bancarios de todas as contas ativas. Endereco eletronico: gov.br - Acesse sua conta
(acesso.gov.br);

d. Obrigatdria a apresentacdo da Declaracao do Imposto de Renda da Pessoa Juridica (IRPJ)
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

e. Extratos bancarios dos Ultimos seis meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas. Os comprovantes devem ser emitidos via Internet Banking (com a devida
autenticacdo de emissao), retirados com o gerente da agéncia bancaria ou obtidos em
operagao de caixa eletréonico (ATM);

f. Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao (a) candidato
(@) ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

6.5.7. Microempreendedor individual - MEI
a. Apresentar DASN SIMEI - Declaracao Anual do Simples Nacional - Microempreendedor
Individual, obtido por meio de consulta no endereco eletronico http://www8.receita.fazenda.
gov.br/SimplesNacional/Aplicacoes/ATSPO/DASNSIME Lapp/Default.aspx;

b. Apresentar copia do Relatdrio de Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro — CCS,
emitido pelo sistema REGISTRATO do Banco Central do Brasil, acompanhado dos extratos
bancarios de todas as contas ativas. Endereco eletrénico: gov.br - Acesse sua conta
(acesso.gov.br);

6.5.8. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e iméveis
a. Contrato de locagcao ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos;

b. Extratos bancarios dos ultimos trés meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas. Os comprovantes devem ser emitidos via Internet Banking (com a devida
autenticacdo de emissao), retirados com o gerente da agéncia bancaria ou obtidos em
operagdo de caixa eletréonico (ATM);

c. Apresentar coépia do Relatério de Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro — CCS,
emitido pelo sistema REGISTRATO do Banco Central do Brasil, acompanhado dos extratos
bancarios de todas as contas ativas. Endereco eletronico: gov.br - Acesse sua conta
(acesso.gov.br);

6.5.9. Desempregado ou nunca trabalhou
a. Se estiver recebendo seguro desemprego, apresentar o comprovante de recebimento
fornecido pela Caixa Econdmica Federal e cépia da rescisao contratual;

b. Extrato do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;
c. Extratos bancarios dos Ultimos trés meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas. Os comprovantes devem ser emitidos via Internet Banking (com a devida

autenticacdao de emissao), retirados com o gerente da agéncia bancaria ou obtidos em
operagdo de caixa eletronico (ATM).
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d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (cépia simples com pagina do n° de
série/foto, pagina do verso da foto nomeada como qualificacdo civil, pagina do ultimo
contrato de trabalho e da pagina seguinte em branco — de todos os componentes do grupo
familiar) OU a versao digital.

e. Apresentar copia do Relatdério de Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro — CCS,
emitido pelo sistema REGISTRATO do Banco Central do Brasil, acompanhado dos extratos
bancarios de todas as contas ativas. Endereco eletrénico: gov.br - Acesse sua conta
(acesso.gov.br);

6.5.10. Estagio obrigatério
a. Copia do contrato de estagio indicando a vigéncia e o valor da bolsa auxilio recebida.

b. Apresentar cépia do Relatério de Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro — CCS,
emitido pelo sistema REGISTRATO do Banco Central do Brasil, acompanhado dos extratos
bancarios de todas as contas ativas. Endereco eletronico: gov.br - Acesse sua conta
(acesso.gov.br);

OBSERVACAO: Membros do grupo familiar, com idade a partir de 16 anos, que ndo possuem conta
em banco, poderad apresentar a Certidao Negativa de Relacionamento com o Sistema Financeiro,
emitida pelo Banco Central do Brasil em https//www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoCCS.

6.6. Comprovantes de filiacdao
a. Comprovante de separacao, divorcio dos pais ou certiddao de 6bito, no caso de um deles
nao constar no grupo familiar do candidato por estas razbes;

b. Em caso de auséncia dos pais, apresentar Declaracdao de Guarda que comprove a
responsabilidade, protecao e cuidado de menores;

c. Em situagdes excepcionais nas quais a guarda judicial ainda esteja em tramitagao e o juizo
da causa nado tiver entendido pela a aplicagao da guarda compartilhada, podera ser aceita,
provisoriamente, a apresentacao de decisao judicial atribuindo guarda parcial ao responsavel
interessado na realizagdo da matricula escolar, acompanhada de uma Declaragao de
Responsabilidade assinada.

6.7. Pessoa com deficiéncia
a. Laudo meédico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 — Regulamenta Lei n° 7.853, de 24 de outubro
de 1989, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcao Internacional de
Doenga - CID.

b. Conforme Decreto n® 3.298, considera-se:

o Art. 3° Para os efeitos deste Decreto, considera-se: | - deficiéncia - toda perda ou
anormalidade de uma estrutura ou fungao psicoldgica, fisioldgica ou anatdmica que gere
incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrao considerado normal

para o ser humano; Il - deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou
durante um periodo de tempo suficiente para nao permitir recuperacdao ou ter
probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos; e lll - incapacidade — uma

reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integracao social, com necessidade de
eguipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora de
deficiéncia possa receber ou transmitir informacdes necessarias ao seu bem-estar pessoal
e ao desempenho de fungao ou atividade a ser exercida.
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o Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias: 1 - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes; (Redacao dada pelo Decreto n°
5.296, de 2004); Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ,
2.000Hz e 3.000Hz; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004); Il - deficiéncia visual
- cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregao 6ptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; os casos Nos quais a somatoéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°% ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condi¢cdes anteriores; (Redacdao dada pelo Decreto n° 5296, de 2004); IV
- deficiéncia intelectual - funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacao antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagao; b) cuidado pessoal; c) habilidades
sociais; d) utilizacao da comunidade; e) utilizacao dos recursos da comunidade; (Redacao
dada pelo Decreto n°® 5296, de 2004) saude e seguranca; f) habilidades académicas; g)
lazer; e h) trabalho; V - deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.8. Comprovante de pagamento/recebimento de pensio alimenticia
a.Copia da decisao judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica
determinando o pagamento de pensao alimenticia, caso esta tenha sido abatida da renda
bruta de membro do grupo familiar.

6.9. Comprovante de despesas
a.Comprovantes de despesas mensais, como contas de agua, gas, energia elétrica, telefone
(fixo ou movel), financiamentos de imdvel e/ou automoével, internet, plano de saude,
fatura do cartdo de crédito, etc. Com data de emissdo/vencimento valida por 90 dias.

6.10. Comprovante de bens e valores
a.Comprovantes de bens e valores diversos, como escrituras/contrato de compra e venda
de imodveis, documentos de automoveis, especificacao de valores em poupanca e conta
corrente ou outras aplicagdes.

Q@ 7. Entrevistas com candidatos e/ou familiares

7.1. Se necessario, poderdo ser realizadas entrevistas com os candidatos e/ou familiares para
esclarecimentos quanto ao perfil socioeconémico indicado.

7.2. As entrevistas poderao ser conduzidas pelo profissional de Servigo Social, designado pela
unidade como responsavel pela avaliagcao do perfil socioecondmico, ou pela diretoria da unidade
e seus representantes.

Q) 8. Visitas domiciliares

8.1. Se necessario e a critério da instituicao, poderao ser realizadas visitas domiciliares, sendo todas
realizadas somente com a supervisao de profissional de Servi¢o Social designado pela unidade.



@ 9. Aprovacao formal e assinatura do contrato de

prestacao de servi¢o ou indeferimento do pedido

9.1. A aprovacgao ou indeferimento da gratuidade educacional sera comunicada ao (a) responsavel
do requerente, por mensagem direcionada pelo profissional preposto (a) da unidade, no
endereco eletronico previamente cadastrado.

9.2. No caso de aprovacao, a gratuidade somente terd efetividade apds a matricula, bem como
assinatura do contrato de prestacdo de servigco e termo de concessao de bolsa, para atendimento
ao quanto previsto na Lei Complementar n°187/2021 e no Decreto n° 11.791/2023.

9 10. Condicoes impeditivas para

concessao e manutencao da gratuidade

10.1. Serao consideradas condicées impeditivas para a concessdo ou manutencido da
gratuidade educacional:

I. O desligamento, nos termos do Regimento da Unidade Educacional ou do contrato de
prestacao de servicos;

Il. Mudanca substancial na condi¢cao socioeconémica do (a) candidato (a), de seu (ua)
responsavel legal ou de seu grupo familiar, que comprometa a observancia dos requisitos
estabelecidos neste Edital;

lll. A falta grave disciplinar ou inadequacao do (a) aluno (a) ou de sua familia aos principios
éticos e filosdficos da Unidade Educacional, inclusive por atos ou fatos ilicitos que atentem
contra o nome da Mantenedora, da Unidade Educacional, das religiosas, das Diretoras, dos
(as) professores (as) e dos demais membros de toda instituicao;

IV. A nao obtencao, por parte do (a) aluno (a), de indice académico compativel com o
proposto pela Unidade Educacional;

V. O(A) aluno(a) ndo atingir o percentual minimo de 75% de frequéncia e/ou aproveitamento
académico para o ano letivo;

VI. O (A) aluno (a) ou seus pais ou responsaveis NAo0 cumprirem os prazos estipulados neste
Edital;

VII. O inadimplemento financeiro, a qualquer tempo, constituindo condi¢cdo de cancelamento
para eventual gratuidade e ou qualquer tipo de beneficio ou desconto que tenha sido
concedido, exclusos os casos de bolsa integral.

VIIl. A constatacao de falsidade da informacdo prestada pelo (a) candidato (a) ou seu
responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, sendo
aplicadas as sang¢des civeis e penais cabiveis pelas autoridades competentes;

IX. A decisao ou ordem judicial.
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9 11. Preenchimento do sistema de gratuidade

11.1. O cadastro do candidato devera seguir os critérios abaixo:
I. Nao serdo aceitos erros de digitagao e preenchimento do requerimento;

Il. Apresentar a documentacao completa prevista e mencionada neste Edital, referente ao
candidato e ao grupo familiar;

ll. Inserir documentacao legivel em formato PDF e em posicao vertical para leitura e analise;

IV. Inserir documentacao com data de validade compativel com as regras previstas em
Edital.

9 12. Cronograma

12.1. O cronograma estabelecido pela unidade de ensino compreenderd as datas abaixo:

UNIDADE INiCIO TERMINO

19/12/2025

Escola Sado Sebastido do Passé 01/08/2025

9 13. Oferta de vagas

13.1. A unidade educacional concedera gratuidade educacional conforme a disponibilidade
listada abaixo:

Nivel Educacional 2025 Gratuidades Total Gratuidades 100%

Educacéo Infantil- Creche 03 929 99

Educacao Infantil- Pré escola 04 41 4]

Educacdo Infantil- Pré escola 05 41 41
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9 14. Disposicoes finais

14.1. Em observancia a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais e demais normativas aplicaveis sobre protecao de Dados Pessoais, ao iniciar inscrigao
no Sistema de Concessao de Gratuidade Educacional, declara estar ciente que os dados pessoais
serao tratados pela Associagdao Santa Marcelina com

finalidade do cumprimento da obrigacao legal ou regulatéria do setor beneficente.

14.2. O(A) candidato(a) expressamente concorda com os termos que constam neste EDITAL e
reconhece, ainda, que sua participacao esta condicionada, também, a plena concordancia
guanto a divulgacdo de seus dados pessoais (home, data de nascimento, dados especificos sobre
saude, se for o caso, notas, resultados, classificagcdes, dentre outros) em editais, comunicados e
resultados relativos a este EDITAL, tendo em vista que essas informacgdes sdao necessarias ao
cumprimento do principio da publicidade dos atos do certame, bem como para cumprimento
de obrigacdes regulatorias.

14.3. A gratuidade educacional é renovavel a cada periodo letivo.
14.4. Nao serd considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital

14.5. Os candidatos as gratuidades educacionais ou seus pais ou responsaveis, quando for o caso,
respondem legalmente pela veracidade e autenticidade das informacgdes socioeconémicas por
eles prestadas, e deverdao, em razao disso, assinar a Declaracdao de Responsabilidade das
Informacdes.

14.6. Casos omissos, excegdes e duvidas referentes a aplicagao das disposi¢cdes deste Edital
deverao ser encaminhadas para os enderecos eletronicos da unidade de ensino, para
deliberacdo em conjunto das tratativas a serem adotadas.

14.7. A Associacao Santa Marcelina, por meio dos Assistentes Sociais, reserva-se o direito de
efetuar a qualquer tempo, sem aviso prévio, visitas domiciliares aos alunos bolsistas para a
devida comprovagao das informacdes e condicdes de caréncia prestada. Como também, a
solicitagdo de qualquer documentacao para complementar e assegurar a concessao da
gratuidade.

14.8. Em hipdtese alguma, poderd haver complementagdo das informacgdes apresentadas no
cadastro (via Sistema de Concessao de Gratuidade Educacional - via Internet), depois de
enviadas; também, dos documentos fisicos, depois de entregues. Sera automaticamente
indeferido o pedido que apresentar informagdes ou documentagcao incompleta, ilegivel,
inadequada ou fraudulenta.

14.9. Cabe ao candidato comprovar as alegagdes e informacgdes prestadas referente ao
cumprimento dos requisitos legais de concessao de gratuidade, sob pena de, no caso de
inobservancia, ensejar o indeferimento do processo de concessdo de gratuidade, sujeitando-se
as penalidades previstas nos arts. 297 a 299 e 304 do Decreto de Lei n° 2.848, de 07 de dezembro
de 1940 - Cdodigo Penal.

14.10. A entrega incompleta dos documentos relacionados no presente Edital ensejara
indeferimento sumario.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.853-2019?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.853-2019?OpenDocument

14.71. A consulta ao processo somente ocorrera por meio digital mediante login e senha do
candidato, e/ou no caso de menor de 18 anos, seu representante legal no endereco eletronico.

14.12. Ressaltamos que nao serdo aceitos arquivos anexados em formato ‘jpg’ ou fotos ilegiveis
impossibilitando analise.

14.13. A fim de dirimir eventuais duvidas sobre o perfil socioecondémico, a Associacao Santa
Marcelina podera solicitar documentos adicionais a seu critério.

14.14. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

(A . S&o Paulo, 01 de agosto de de 2025.
b4 Santa Marcelina , FILANTROPIA
b @ 50 SEBASTIAD DO PASSE BA ASSOCIAGAO SANTA MARCELINA




