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¢ ) SantaMarcelina
b 4 FACULDADE

Nissdo Narcellna
“Trowuformar av sociedade o lug do-
Evangelho; tendo-av ciénciow comor
instrumento- e meio, parav
evangeligar o- ser huwmano-em s
totalidade; acompanhando-oy sinais
dos tempos.”



0s Falores em que a Faculdade Santa Marcelina (‘ Santa Marcelina
se haseia sao: b 4 FICUADE

Vivencea evangélicaw e cudttvo-da espiritualidade;
Responsalbilidade social;
Zspirito-de famidia - convivéncia amorosay
Espurito-de cooperacdo-e desprendimento;

+  Humiddade e caridade;

» Juslicave obediénciay

. Formega e suavidade;
Alegria e entusiasmo-no-serviv;
Acothimenio-e hospitalidade;
Dedicacdo; compromisso; serviedade e honestidade;
Empalioy, amor e solidariedade;

Presenca Signiftcalivar - Compreensio-e respeilo-
muALUo:



{? Santa Marcelina

FACULDADE Membros
Segmento que
Nomes representa
Renato Ohara 5 t
Simone Alves Landim ocente
Tatiani Visnadi Técnico-

Gabriel dos Santos Alcaide

administrativo

Amanda Gomes dos Santos Micheleto

Tayna Novais Silva

Discente

Patricia Kamimura de Mello Dias

Maria Antonieta Schttzer Masello Junqueira Franco

Sociedade Civil
Organizada




(‘ Santa Marcelina Relatorio CPA 2019

\“

(RELATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL)
Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N° 065

Versao Parcial

(2018)

Contemplou 3 Eixos e 4 Dimensodes

EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL
EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA
Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituicao
Dimensao 7: Infraestrutura Fisica
Dimensao 8: Planejamento e Avaliacao

Sistema e-MEC

) 29/03/2019



/‘ ) SantaMarcelina  Participacdo na Avaliacao
FACULDADE

Graduacéo

P6s-Graduacao 97 11 108

Segmento Itaquera Perdizes 'Pt::';::: Total
Técnicos
Administrativos 103 33 15 151

Total: 7064 participantes



C? Santa Marcelina

FACULDADE

£

SurveyMonkey-

Questionario com respostas em escala de 1 a 5 onde, na analise:

« PONTOS FORTES ou POTENCIALIDADES quando os dados
acerca da dimenséo analisada eram positivos (média ponderada

maior ou igual a 3,00)

« PONTOS DE MELHORIA com necessidade de intervencdes para o
alcance de melhorias ou solucao, independentemente do agente

(média ponderada menor que 3,00)



¢ ) SantaMarcelina
D RESULTADOS DAS QUESTOES FECHADAS DOS SEGMENTOS

FACULDADE

DISCENTE, DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO DAS UNIDADES
PERDIZES E ITAQUERA

Pontos de Melhoria

Potencialidades (Perdizes)
Potencialidades (Itaquera)

Discentes Docentes
Técnicos Administrativos
CPA 2018 Graduagdo | Pos Graduagdo | Graduagdo | Pos Graduagdo
Perdizes| ltaquera | Perdizes| Itaquera | Perdizes | Itaquera | Perdizes| Itaquera | Perdizes| ltaquera | Itq/Per
Eixo 1 - Planejamento e Avaliagao Institucional
Dimens&o 8: Planejamento e Avaliagao
Este processo de avaliacdo institucional foi divulgado
25 |de forma satisfatéria (e-mail marketing, cartazes, site,| 346 4,09 318 435 3,97 4,35 5,00 4,80 4,15 4,38 4,33
facebook).
Os resuitados das avaliagdes institucionais realizadas
26 |anteriormente  foram  comunicados  (marketing, 377 4,25 4,00 4,18 4,10 4,20
cartazes, site).
Os resuitados das avaliagGes institucionais anteriores
27 |proporcionaram melhorias na Faculdade Santa 343 3,09 3,95 313 3,96 4,00 4,20 4,15 4,13 4,07
Marcelina.
A atuagdo dos integrantes da Comisséo Propria de
28 |Avaliacdo (CPA) neste processo de avaliacdo foi 3,66 3,55 4,07 3,40 4,05 3,50 4,60 4,15 4,34 4,00
satisfatoria.




CPA 2018

Discentes

Docentes

Graduacao

Pés Graduacgéo

Graduagédo

Pés Graduagéo

Técnicos Administrativos

Perdizes| Itaquera

Perdizes| Itaquera [Perdizes| Itaquera

Perdizes| Itaquera

Perdizes| ltaquera | Itg/Per

Eixo 2 — Desenvolv

imento Institucional

Dimenséo 1

: Misséo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Conheco as finalidades, objetivos e compromissos da
FASM em relac@o a formacgao de seus alunos e seu
vinculo com a comunidade onde esta inserida.

As finalidades, objetivos e compromissos da FASM
sdo bem divulgados.

3,73 4,40

3,82 4,38

4,63 4,86

3,55 4,09

3,53 4,42

A Faculdade Santa Marcelina cumpre o seu propésito
enquanto instituicdo de ensino superior refletindo os
valores que norteiam as suas decisoes.

3,55 4,33

413 4,71

O profissional formado pela Faculdade Santa
Marcelina satisfaz as expectativas do mercado de
trabalho.

4,50 4,57

4,75 5,00

A formacéo ofertada pela Faculdade Santa Marcelina
proporciona competéncias para 0 ingresso no
mercado de trabalho

4,07 4,46

3,18 4,30

4,67 4,65

4,33 5,00

Dimenséo 3: Responsabi

lidade Social da Instituicao

A Faculdade Santa Marcelina adota politicas que
contemplam a acessibilidade de pessoas com
deficiéncia.

3,75 4,20

3,36 4,45

4,20 4,42

3,75 4,80

10

A Faculdade Santa Marcelina possui politicas
institucionais para inclusdo de estudantes em
situacdo econdmica desfavorecida tais como
PROUNI, bolsas de estudos e descontos.

3,59 3,99

3,00 4,22

4,33 4,42

3,75 4,40

11

A Faculdade Santa Marcelina proporciona formacao
aos alunos que contemple a responsabilidade e
inclus@do social, a cultura e a defesa do meio
ambiente.

3,35 4,10

3,45 4,14

3,90 4,41

4,25 5,00

12

A Faculdade Santa Marcelina desenvolve acgbes de
saude, sociais, culturais, educativas, de cidadania, de
solidariedade e outros, para a comunidade.

3,35 4,28

3,27 4,33

3,90 4,54

4,75 4,60

13

As acles realizadas pela Faculdade Santa Marcelina
para comunidade produzem impactos significativos.

3,60 4,35

4,50 4,40




Discentes Docentes o S
- - - - - — Técnicos Administrativos
CPA 2018 Graduagdo | Pos Graduacdo | Graduagdo | Pos Graduagdo
Perdizes| Itaquera | Perdizes| Itaquera |Perdizes| Itaquera | Perdizes| Itaquera | Perdizes| Itaquera | Itq/Per
Eixo 5 - Infraestrutura Fisica
Dimensado 7: Infraestrutura Fisica
A infraestrutura da Faculdade Santa Marcelina (salas
14 |de aula, mobiliario, ventilacdo entre outros) é 3,82 4,18 445 397 4,55 4,00 5,00 430 433 340
adequada para 0 processo ensino-aprendizagem.
A infraestrutura do seu curso na Faculdade Santa
Marcelina (laboratdrios, equipamentos e mobiliarios
15 . : _ 3,88 391 1,24 3,77 4,53 4,50 5,00
especificos), considerando a qualidade de recursos,
atende as demandas.
A infraestrutura do seu curso na Faculdade Santa
16 Marce!ma (Iaboratoryos, equipamentos e mobiliarios 40 . - o 455 e 50
especfficos), considerando a quantidade dos
recursos, atende as demandas.
17 O acervo bibliogréafico e os recursos da biblioteca séo e o - o 3}87 45 Vi 410
adequados.
Os espacos de exposicdo e auditérios sdo
18 |adequados as atividades realizadas na Faculdade| 363 445 427 4,63 4,07 4,69 425 4,60
Santa Marcelina.
19 |A copiadora atende as necessidades. 3,34 3,69 373 3,61 383 421 4,00 4,20
20 |A cantina atende as necessidades. 3,05 3,06 - 3,67 3,83 3,69 475 3,80
A seguranga na Faculdade Santa Marcelina atende as
2 1 . 4,27 3,97 4,09 4,47 4,53 4,53 5,00 4,40 4,48 411 4,20
necessidades.
22 |Considero a limpeza dos ambientes adequada. 4,56 478 | 455 49 | 4% 4,81 5,00 5,00 470 | 48 4,87
73 Considero que as~ instalagOes fisicas da Faculdade e 452 2 470 N - e - 15 465 467
Santa Marcelina s&o bem conservadas.
Considero que as areas de convivio na Faculdade
24 3,08 3,9 418 4,51 3,87 4,47 4,25 4,80 4,03 4,05 3,73

Santa Marcelina sdo adequadas.




(‘: SantaMarceIina

Segmento
Discente

(Graduacao e Pos-Graduacao)




DISCENTES DE GRADUACAO e POS-GRADUACAO (;7 Santa Marceli
anta Marcelina

Dimensao 8: Planejamento e Avaliagao b FACULDADE
Discentes de Graduagéo - Dimensao 8 Discentes de Pés-Graduagéo - Dimenséo 8
> 5
4,09 4,35
4 3,46 3,43 3,66 4 3,84 a8 3,55 =
' 3,18 ’ 3,03 318 ,
3 2,63 3 2,82 3,09
2,29

2 2
1 1
0 0

A25 A26 A27 A28 A25 A26 A27 A28

H Perdizes M Itaquera H Perdizes M Itaquera

Pontos de melhoria:
Graduacéao (Perdizes) - houve a percepcao de necessidade de melhorias
na comunicacdo dos resultados da CPA e de que estes nao

proporcionaram melhorias na instituicao

Pos-Graduacédo (Perdizes) - deve haver melhor divulgacdo do processo
de avaliacao da CPA.



DISCENTES DE GRADUACAO e POS-GRADUACAO .
¢ ¢ Y Santa Marcelina

b & FACULDAE

e Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Discentes de Graduacéao - Dimenséo 1

4,40 435 4;46
3,97 401 4,07
3,73 3,96 ’
3,22
2,82 I
A4 A5 A6 A7 A8

M Perdizes M Itaquera

I

w

N

[any

o

Pontos de melhoria:

Graduacao (Perdizes): demonstraram que deve haver maior/melhor
divulgacado das finalidades, objetivos e compromissos da Faculdade

Santa Marcelina



I

w

N

[y

DISCENTES DE GRADUACAO e POS-GRADUACAO #7 Santa Marcel
anta Marcelina

Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica > FACULDADE

Discentes de Graduacgao - Dimenséo 7 Discentes de Pds-Graduagéo - Dimenséo 7
5 4,90

464470
4,78 447 45
4,56 4,52
4,27 4,09
4,00 4,0 3,97 4,0 3,94 3 61 3,67
| | | ‘ ‘ “ | ‘ ‘ 30‘ 3 ‘ ‘ “ |
| I I || | 0 |
A20 A21 A22 A23 A24

W Perdizes ™ Itaquera M Perdizes M Itaquera

IN

N

Juny

Pontos de melhoria:

Graduacao (Perdizes): nédo consideram adequadas as condicbes de
infraestrutura de seus cursos (laboratérios, equipamentos e mobiliarios
especificos) e que, a quantidade e a qualidade dos recursos nao atendem
as demandas dos alunos

POos Graduacao (Perdizes): entendem que os servicos da Cantina néo
atendem suas necessidades



Q Santa Marcelina

Segmento
Docente

(Graduacao e Pos-Graduacao)



DOCENTES DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO ( Y Santa Marcelina
FACULDADE

e Dimensao 8: Planejamento e Avaliacao

Docentes de Graduacéo - Dimenséo 8

4,35
3,97 3,96
3,77
3,13
2'63 I
A25 A26 A27

M Perdizes M ltaquera

IN

w

N

[

A28

Pontos de melhoria:

Graduacao (Perdizes). percebem que os resultados das avaliacdes

Institucionais realizadas anteriormente devem ser melhor divulgados



{‘ Santa Marcelina

Segmento

COLABORADORES
TECNICO-ADMINISTRATIVOS



COLABORADORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

™ santaMarcelina
b & FACULDADE

e Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

Técnicos Administrativos - Dimenséo 7

4,84 4,87 465
464 4,65 4,70 4 4,67
4,47 4,48 4,55
430 433 4,20
4,11 403 405
3,52 3,73
3,40 .
I I |
A9 A10 All Al2 Al3 Al4 Al15

M Perdizes M Itaquera Perdizes/Itaquera
Pontos de melhoria:

H

w

N

[N

Colaboradores (Perdizes/ltaguera). apontaram necessidade de melhoria em

relacédo aos servigos da cantina.



” Y Santa Marcelina
b

FACULDADE

QUESTAO ABERTA

A SEGUIR SERAO APRESENTADOS 0OS
PONTOS DE MELHORIA IDENTIFICADOS
NAS RESPOSTAS DOS SEGMENTOS
DISCENTE, DOCENTE E TECNICO
ADMINISTRATIVO DAS UNIDADES

E ITAQUERA




(“ Santa Marcelina Perdizes
-ACULDADE
Pontos de melhoria

Os discentes de Pds-graduacao que participaram nao
realizaram comentarios na questao aberta

Docentes de
Pés
Graduacao
(Perdizes)

Estacionamento




Perdizes ‘ ‘ ‘
Pontos de melhoria -

Académico
computagio

Técnicos de
Apoio

Regras de
conduta

Discentes
Graduagao

(Perdizes)

Cursos e

eventos

Infraestrutura

fisica

Secretaria

@
@ ‘ o

Comunicagdo



Perdizes

Pontos de melhoria

Infraestrutur

a fisica

Recursos

Recepgao Humanos

Docentes
Graduacgao

Q (Perdizes)
Estacionamento




Perdizes

Pontos de melhoria

Recepgao

Laboratorios e
salas de
ensaio

Marca
institucional

Técnicos-
Administrativos

Mobiliario

(Perdizes)

Apoio

psicolégico Seguranca




™y santaMarcelina ltaquera
bd '

FACULDADE Pontos de melhoria

Os docentes de Pos-graduacéo que participaram nao realizaram comentarios na

guestao aberta.

Copiadora

Discentes
Pos-
Graduacao
(Itaquera)

Salas de
Aula



(‘ ) Santa Marcelina ltaquera
b FiCuE

Pontos de melhoria

Copiadora

icaca Ensino e
Comunicagao

ﬁ pesquisa

Docentes

Graduagao

(Itaquera)



{: Santa Marcelina

ltaquera
rALU I_U ADE Secretaria
Infraestrutura POﬂtOS de melhoria

Reserva de

Salas

%Qﬂiﬁ

Discentes
Graduacéao
(Itaquera)

Biblioteca

Copiadora

O\ A
SN

Atividades
sociais

::/\ Estacionamento

Iniciagéo
Cientifica

Académico




Santa Marcelina

FACULDADE

ltaquera

Recursos
Humanos

Estacionamento

Pontos de melhoria
Técnicos-
Administrativos

(Itaquera)
Respeito aos @ Comunicag¢do
colaboradores

Infraestrutura




(‘: ' Santa Marcelina

Acoes baseadas nos
pontos de melhoria

apontados no Relatorio
da CPA



ALGUMAS ACOES COM BASE NA ANALISE DA CPA Y Santa Marcelina

I3

FACULDADE
Falha na comunicacao para a participacao da autoavaliacao realizada pela CPA

» Acao: Divulgacbes no site da FASM, na intranet, por meio de banners, por

cartazes e de placas indicativas da CPA para a participacéo e dos resultados do
processo de autoavaliacao institucional.

VOCE AVALIA,

A SANTA MARCELINA FAZ!

PARTICIPEL
SUAOPINIRO £
JUITO PORTANTE
PARANGS.




(‘ Yy Santa Marcelina

b & FACULDADE

Divulgacdes dos resultados da CPA 2018 no site da FASM

€4 Facddsde Sonta Mareeina | S0 X 4 Lﬂg Macela- S0 X | M
4
€ 9 C # httpsy/wwwsantamarcelinaorg br/educacaolfasm unidadeasplid=29 * +B Q: § hitps//santamarceinaorg by

FACULDADE SANTA MARCELINA - SAO PAULO - SP

A Suahsl
Y

_ CONFIRA
DESTAQUES 0 RELATORIO DA AUTOA
DE 2018 (CPA)

RELATORIO DA COMISSAO  DESCONTOS E VISITA MONTORADA PASTORAL UNIVERSITARIA
PROPRIA DE AVAUIAGRO  FINANCIAMENTOS
(cPA)

303 (OMO agendar 3 sua visita Acesse mais informagoes e horarios de

FoMe; Unidade Perdizes«Unidade Itaquera

Destaque indicando o Relatorio da CPA(2018) L/nk de acesso ao Relatério CPA (2018)



Divulgacdes no site da FASM, na ﬁ Y Santa Marcelina
Intranet, por meio de banners b 4 AU

2 % A Comissio
A\D A Comis
o I\ Propria de
| I Avaliagio

Banner resultados CPA 2018 (Perdizes) Banner resultados CPA 2018 (Itaquera)




CPA SANTA MARCELINA




A falta de seguranca foi apontada como um item a ser ﬁ ‘
observado em fungdo de eventos ocorridos no entorno da J Santa Marcelina

FACULDADE
faculdade, com relatos de casos de alunos assaltados e
furtos de veiculos.

» Acéo: Instalacao de uma Base Movel do 28° Batalh&do da Policia Militar do Estado
de Sao Paulo/22 Cia, com funcionamento 24 h/dia.

i o
=

=2 e = < g

Vista do Prédio da Faculdade Santa Marcelina apés a instalacdo da Base Moével do 28° Batalhdo da
Policia Militar do Estado de S&ao Paulo a Rua Cachoeira Utupanema.



Alunos do curso de Moda apontam que ha problemas na

sala de costura, onde existem maquinas obsoletas que séo ”7 Santa Marcelina
pouco usadas e poderiam ser substituidas por maquinas “ FACULDADE
novas e de qualidade superior. Muitos solicitam a troca das

maquinas da marca “Brother” por maquinas da marca

“Singer” que sdo de melhor qualidade.

» Acao: Contrato de prestacao de servicos com a empresa
Ramos Maquinas de Costura Ltda. — ME, para manutencoes
preventivas das maquinas de costura e;

» Elaboracao de um contrato de parceria para substituicao de
todas as maquinas da marca “Brother’” por maquinas da
marca “Singer’ com o estabelecimento de um cronograma de
substituicao.



Alunos do curso de graduacao em Medicina na unidade ﬁ .
ltaquera reclamam do desconforto das cadeiras em sala ‘1 g\%ﬂg\mam'ma
de aula principalmente porque permanecem em periodo

integral em aulas tedricas e para os alunos de maior

estatura.

» Acéao: investimento na reforma da estrutura fisica para a reconfiguracado de novas
salas de aula no Prédio Sao José na unidade Itaguera, além da atualizacao do
mobiliario com a aquisicao inicial de 540 novas carteiras escolares.

4

|=— o
' T

. ‘7 »




Discentes da unidade Itaquera reivindicam a aquisicao ”7 Santa Marcelina
de maquinas de café e que vendem comidas. b & Uk

» Acao: Servico terceirizado de cantina adquiriu, em regime de comodato,
Maquinas de autosservico para bebidas quentes e que esta instalada proxima a
biblioteca e ao servico de copiadora no Prédio Santa Marcelina e proximo ao

bebedouro do 4° andar do Prédio Sao José.

Maquina de autosservico para bebidas quentes e que esta instalada préxima a biblioteca e ao servico de
copiadora no Prédio Santa Marcelina — unidade Itaquera.



(‘ Y Santa Marcelina

b & FACULDADE

curso de Medicina
entendem que os laboratérios sao
iInsuficientes para o0 aumento do
numero de estudantes que ingressarao
futuramente e que os laboratorios de
anatomia deveriam ser maiores para
atender melhor a demanda dos alunos
e, docentes do curso de Medicina
solicitam a implantacao de um centro
de simulacéao realistica.

Discentes do

Acao: Aquisicao e reforma de novo
prédio na Rua Santa Marcelina n® 91
para abrigar novos laboratérios do curso
de Medicina (Sala de preparo e tanques
com pecas anatdbmicas, Laboratorio de
Disseccao, Sala de Técnicas Cirurgicas,
Consultérios e Centro de Simulacao
Realistica)

—

LABORATORIOS DO
CURSO DE MEDICINA

—

— o .

A
> S i
(‘ P, Mg:,\[t”amlldarcellna

Hvemprasanta  #posgraduacao
Hgraduacao Hextensao

Banner de comunicacdo da aquisicdo do Prédio
da Rua Santa Marcelina e reforma para a
constru¢cdo de novos laboratorios para o curso
de Medicina — unidade Itaquera.




Discentes da unidade Perdizes acham que a unidade

onde todos 0s cursos sdo de artes parece mais um ﬁ) Santa Marcelina
hospital por seus alunos viverem em um local onde néo b 4 U

pode haver inspiracao, uma faculdade toda branca

» Acao: A faculdade iniciou um projeto de transformacao do layout na unidade e ja realizou
a pintura de espacos internos com uma nova identificagao visual e que sera continuado
ao longo dos préximos meses num processo executivo de ambientacao e sinalizacéo.




Q Santa Marcelina

FACULDADE

Discentes do curso de Moda e Musica citam a necessidade de ampliacao de
horario para acesso aos laboratorios, incluindo os sabados letivos e,

aumento do numero de Técnicos de apoio.

» Acao: foram encaminhadas todas as demandas apontadas por docente e
discentes aos coordenadores dos cursos de Moda e Musica, para que verifiquem
a real necessidade dos profissionais nas salas de fotografia no periodo noturno,
na sala de costura para manutencao das maquinas e na marcenaria, para que
posteriormente estes facam os encaminhamentos necessarios junto a Diretoria
Académica inclusive para apreciacdo da possibilidade da abertura dos

laboratorios aos sabados para utilizacdo com o auxilio de técnicos de apoio.



/‘ Y SantaMarcelina

b 4 FACULDADE

Houve indicacao por parte de alunos do curso de musica que uma unica
pilanista “correpetidora” nao consegue atender todas as necessidades dos
alunos de musica erudita em funcéo da grande demanda.

» Acao: Efetivacdo do programa de monitoria com a selecdo de aluno do curso
de Mdusica para ampliacdo do atendimento aos alunos na forma de pianista
correpetidor.

Afinacao e manutencdo dos pianos na unidade Perdizes que foram
apontados como pontos a serem melhorados por discentes e docentes do
curso de Musica.

> Acéao: A faculdade ja possui um contrato de prestacdo de servigos, com a
empresa Armando Aronne - ME, para a manutencao periodica dos pianos que
ocorre de forma quinzenal, necessidade de uma aproximacao junto ao
prestador de servicos para verificar a efetivacdo do cronograma de
manutencao e afinacao dos pianos.



(‘ Yy SantaMarcelina

Instalacao de Gerador na unidade Perdizes. b 4 FACULDADE

» Acao: Ja em andamento, projeto para instalacdo de geradores na unidade

Perdizes e no Prédio Santa Marcelina e Sophia Marchetti na unidade

ltaquera e, que atualmente se encontra na fase de projeto executivo.




(‘ Y Santa Marcelina

b 4 FACULDADE

Alunos de Perdizes solicitam mais espaco e aparelhos de micro-ondas

para o aguecimento das refeicoes.
» Acao: Ja em fase de execucao (Marco/2019), projeto de ampliacdo do

ndmero de mesas e aquisicao de mais aparelhos de microondas.

Sugestao de ampliacdo do servico de apoio psicolégico e

psicopedagogico para alunos na unidade Perdizes.

» Acédo: Foi ampliada a agenda dos horarios de atendimento da

Psicopedagoga na unidade.



Discentes de Itaquera apontam a falta tomadas (“7 Santa Marcelina
FACULDADE
nas salas de aula pois muitos utilizam seus

computadores pessoais durante as aulas.

» Acéo: Ja foram instalados nas salas de aula,
dos Prédios Santa Marcelina e Sao Jose, 20
filtros de linha com 6 tomadas cada um,
aumentando 120 pontos de conexdo a rede
elétrica além dos ja existentes, o0 setor de
manutencao continua avaliando a capacidade e
possibilidade de aumento neste ndmero caso

ainda seja necessario.




/‘ Yy Santa Marcelina

b 4 FACULDADE

Demanda dos alunos do curso de Medicina sobre a falta de incentivo ao
esporte na faculdade inclusive com a solicitacao de uma quadra de

esportes ou acriacdo de um complexo esportivo.

Acao: A faculdade mantém um contrato de locacdo anual com a Academia
Batalha Sport Center, para utilizacdo da quadra poliesportiva duas vezes por
semana e que atualmente é realizada exclusivamente pelos alunos do curso de
Medicina, além disso também podem utilizar uma vez por semana a quadra do

Centro Esportivo e Cultural (Ceclub) da Casa de Saude Santa Marcelina.
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A Comissao Propria de Avaliacao (CPA)
agradece a todos que participaram desta
avaliagcao e espera poder contar com a sua
colaboracao em 2019 para a continuidade da
construcao de uma Santa Marcelina cada vez
melhor para todos.

Muito Obrigado!

(Membros CPA 2018-2019)



